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PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE
DU 30 MARS 2018

L’AN DEUX MILLE DIX-HUIT ET LE TRENTE MARS a 13 HEURES

Les associés de la Société BAID se sont réunis en assemblée générale mixte au Chemin de Malaric,
Pont des Charrettes 2 Uzés (30700), sur convocation faite par la Gérante.

Il 2 été établi une feuille de présence signée par les associés présents.

Sont présents :

NOM, PRENOM NOMBRE DE
DENOMINATION SOCIALE PART'S
SAS GROUPE THOMANN-HANRY 110 parts sociales
Monsieur Francois THOMANN 220 parts sociales
Monsieur Hervé THOMANN 220 parts sociales
550 parts sociales

Madame Marie-Christine DELAPORTE, Gérante, assiste a 1'assemblée.
Monsieur Hervé THOMANN, préside la séance en qualité d'associé.

Le Président constate que tous les associés sont présents ou représentés, dés lors, 'assemblée peut
valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition de I'assemblée :

e La feuille de présence ;
e Les rapports de la gérance.

Le Président déclare que tous les documents prescrits aux articles R 223-18 et R 223-19 du Code
de commerce ont été adressés aux associés en méme temps que la convocation et tenus a leur
disposition au siége social pendant le délai de quinze jours ayant précédé I'assemblée.

L'assemblée sur sa demande lui donne acte de sa déclaration et reconnait la wvalidité de la
convocation.
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Puis le Président rappelle que l'assemblée est réunie a l'effet de délibérer sur l'ordre du jour suivant :

Ordre du jour ordinaire :

e Rapport de gestion sur l'activité de la Société ;

e Apptobation des comptes annuels de l'exercice clos le 30 septembre 2017 et quitus 4 la
gérance ;

e Distribution de résetrves ;

e Affectation du résultat ;

e Rapport spécial du Gérant sur les conventions visées a l'article I 223-19 du Code de
commertce et approbation de ces conventions ;

e Pouvoirts en vue d'accomplir les formalités.

Otdre du jour extraordinaire :

o Transfert du siége social et modifications corrélatives des statuts ;
e Pouvoits en vue d'accomplir les formalités.

Puis le Président donne lecture du rapport de la gérance et ouvre la discussion.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions inscrites
a l'ordre du jout.

PREMIERE RESOLUTION - Approbation des comptes

L'assemblée générale, aprés avoir ptis connaissance du rapport de gestion de la gérance sur l'activité
de la Société, des comptes annuels de l'exercice clos le 30 septembre 2017 approuve ledit rapport
de gestion ainsi que l'inventaire et les comptes annuels de l'exercice clos le 30 septembre 2017

lesquels font apparaitre un bénéfice de 22 060 euros.

L'assemblée générale prend acte que les comptes de l'exercice écoulé ne prennent pas en charge de
dépenses non déductibles du résultat fiscal, visées a l'article 39, 4 du Code général des impots.

En conséquence, I'assemblée générale donne quitus entier et sans réserve a la gérance de l'exécution
de son mandat pour l'exercice écoulé.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité
DEUXIEME RESOLUTION - Distribution de réserves

L'assemblée générale décide de procéder 4 la distribution de la somme de 17 940 euros prélevée
sur le poste « Autres réserves ».

Ce poste qui s’éleve a 54 999 euros, sera porté, apres distribution, a 37 059 euros

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité
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TROISIEME RESOLUTION - Affectation du résultat - Distribution de dividendes

L'assemblée générale décide d’affecter le bénéfice de l'exercice s'élevant a 22 060 euros de la
maniére suivante :

1. Origine
- Résultat bénéficiaire de I'exercice : 22 060 euros.
2. Affectation
- Au titre de dividendes pour la totalité, soit 22 060 euros
3. Rappel des dividendes distribués
L'assemblée générale prend acte qu'il n'a pas été distribué de dividendes, au titre des trois derniers
exercices.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité
QUATRIEME RESOLUTION - Absence de convention réglementée
L'assemblée générale, aprés avoir pris connaissance du rapport spécial mentionnant I'absence de
conventions de la nature de celles visées a l'article L 223-19 du Code de commerce, en prend acte
purement et simplement.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité

CINQUIEME RESOLUTION - TRANSFERT DE SIEGE SOCIAL

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance décide de transférer
le siége social du 23 Boulevard Murat a Paris (75016) au Chemin de Malaric, Pont des Charrettes
a Uzes (30700), a compter du 01 avril 2018.

En conséquence, l'article 4 des statuts a été modifié comme suit :

«ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Par décisions de 'assemblée générale mixte en date du 30 mars 2018, 1l a été décidé
de transférer le siége social de la société. Fixé au 23 Boulevard Murat a Paris (75016),
il est transféré a compter du 01 avril 2018 a 'adresse suivante :
Chemin de Malaric, Pont des Charrettes a Uzés (30700). »

Le reste de I’article reste inchanggé.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité
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SIXIEME RESOLUTION - Délégation de pouvoir en vue d'accomplir les formalités

L'assemblée générale confére tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent
procés-verbal a 'effet d'accomplir toutes les formalités légales.

Cette tésolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité

Plus rien n'étant a I'ordre du jour, la séance est levée a 13h30.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a été signé par le
Président de Séance et la gérante.

Monsieur Hervé THOMAN
Président de la séance

L

Madame Marie-Christine DELAPORTE
Gérante
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BAID \¢

Société a Responsabilité Limitée
Au capital de 8 800 euros ﬁfb UWCo

Siége social : 23 Boulevard Murat — 75016 Paris
RCS de PARIS n° 403 267 628

LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS DE LA SOCIETE
(R 123-110 DU CODE DE COMMERCE)

Je, soussignée Madame Marie-Christine DELAPORTE

Demeurant 31, bis rue des Pommerets - 92310 SEVRES

Gérante de la SARL BAID, Société 2 Responsabilité Limitée, au capital de 8 800 euros, dont le
siége social est situé au 23 Boulevard Murat — 75016 Paris, immatriculée au RCS de PARIS sous
le numéro 403 267 628

DECLARE, CONFORMEMENT AUX DISPOSITIONS DE L'ARTICLE R 123-110 DU
CODE DE COMMERCE:

Que les siéges sociaux antétieurs de la Société BAID SARL ont été les suivants :

1) 56 Rue Molitor 75016 PARIS, insctit au greffe du tribunal de commerce de Paris, du 29
septembre 1995 au 02 novembre 1998.

2) 83 R MICHEL ANGE 75016 PARIS, inscrit au greffe du tribunal de commerce de Paris,
du 02 novembre 1998 au 03 janvier 2011.

3) 23 Boulevard Murat — 75016 PARIS, inscrit au greffe du tribunal de commerce de Paris,
du 03 janvier 2011 au 01 avnl 2018

Fait a Uzeés
Le 30 mars 2018

Pour la BAID SARL
Madame Marie-Christine DELAPORTE, Gérante

=
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BAID
Société a Responsabilité Limitée
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STATUTS

Mis a jout par Passemblée générale du 30/03/2018

Copie certifiée conforme par le Gérant

A
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ARTICLE 1- FORME

Il est formé, entre les propridlaires des parls ci-aprés créées el de celles qui
pourraient I'étre ultérieurement, une société a responsabililé limitée régie par les lois
et réglements en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet :

¢ L'acquisition et la gestion de toutes valeurs mobilléres, de tous immeubles, la

prise de participation ou d'intéréts dans toutes sociétés, entreprises
commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres, immobiliéres,

¢ Le dépot et 'acquisition de tous brevets, procédés techniques ou aut(es, de
toutes marques, leur exploitation en direct ou par voie de concession de

licence d'exploitation,

+ Et d'une maniére générale, toutes opérations industrielles, commerciales ou
financiéres mobiliéres ou immobllisres pouvant se rattacher directement ou
indirectement & l'objet social et & tous objets similaires ou connexes.

ARTICLE 3 — DENOMINATION SOCIALE

La Société existera sous la dénomination sociale :

BAID

Dans tous les actes, lsttres, factures, annonces, publications et autres documents de
toute nature émanant de la Société et destinés aux tlers, la dénomination soclale doit
toujours étre précédée ou suivie de la mention « Société & Responsabllité Limitée »
ou des initiales « 8.A.R.L. » et de I'énonciation du capital social et d’indication du lieu
et du numéro d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 4 ~ SIEGE SOCIAL

transférer le siége social de la société. Fixé au 23 Boulevard Murat & Paris (75016), il est
transféré & compter du 01 avril 2018 a I'adresse suivante :

Chemin de Malaric, Pont des Charrettes a Uzés (30700)

Le siége soclal pourra étre transféré en tout autre endroit de fa méme ville par simple
décision de-la gérance et en tout autre lieu en vertu d'une décision extraprdinalre de
I'associé unigque ou des associés réunis en assemblée générale extraordinaire.
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RTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a 50 années & compter de sa création, sauf
dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 — APPORTS

Il a été apporté a la Société :

e Lors de sa constitution, le 29 septembre 1995

[.a somme en numéraire de
CINQUANTE CINQ MILLE Francs, ci 55.000,00 Frs

* Auxtermes des Décisions Extraordinaires de 'Associée Unique

du 28 juin 2001
la somme en numéraire de QUATRE CENT QUINZE €UROS TRENTE

(415,30 €uros), soit DEUX MILLE SEPT CENT VINGT QUATRE FRANCS
ET VINGT DEUX CENTIMES, ci 2.724,22 Frs

Soit au total : CINQUANTE SEPT MILLE SEPT CENT VINGT

QUATRE FRANCS VINGT DEUX CENTIMES, ci 57.724,22 Frs

Soit HUIT MILLE HUIT CENTS €UROS, ci 8.800 €UROS

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé & la somme de HUIT MILLE HUIT CENTS (8.800) €UROS.

Il est divisé en CINQ CENT CINQUANTE (550) parts sociales de SEIZE (16) €uros
chacune, entiérement libérées.

Toute modification du capital soclal sera décidée et réalisée dans les conditions et
avec les conséquences prévues par les dispositions légales et réglementaires.
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ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES

En vertu des actes de cessions do parts sociales intervenus en date a Paris du
3 janvier 2011, par lesquels Madame Bernadette THOMANN a cédé lintégralité de
ses parts sociales, les parts sociales sont attribuées el réparties comme suit .

¢ A Monsieur Frangois THOMANN,
Deux cent vingt parts sociales, ci 220 parts soclales
¢ A Monsieur Hervé THOMANN,

Deux cent vingt parts sociales, ci 220 parts sociales

¢ AlaSociété SAS GROUPE THOMANN-HANRY,

Cent dix parts sociales, ci 110 parts sociales

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 550 parts sociales

Conformément a la lol, les associés déclarent expressément que lesdites parts pnt
toutes été souscrites, qu'elles sont réparties entre eux dans les proportions indiquées

ci-dessus et qu'elles sont entiérement libérées.

ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Chaque associé aura la faculté, sur la demande ou avec I'accord de la gérance,.de
verser dans la caisse sociale, en compte-courant, les sommes qui seraient utiles

pour les besoins de la Société,

Les conditions d'intéréts, de remboursement et de retrait de chacun de ces comptes
seront déterminees, soit par décision de I'associée unique ou par décision collective
ordinaire des associés, soit par convention intervenue directement entre la gérance
et le déposant et soumise ultérieurement & I'approbation de I'associées unique ou de

I'assemblée générale des associés.

Les intéréts des comptes courants seront portés dans les frais généraux de la
Société.

Ces comptes courants libres ne pourront jamais étre débiteurs.

RTICLE 10 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Sttt re—

1. Le capltal social peut &tre augmenté, soit par création de parts nouvelles, soi? par
majoration du montant nominal des parts existantes, en vertu d'une décision

collective extraordinaire des associés.
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Si l'augmentation de capital est realisée, soit en lotlalite, soit en parlie, par des
apports en nature, la décision des associés relative a I'augmentation de capital doit
contenir I'dvaluation de chaque apport en nature, au vu d'un rapport annexe a cette
decision et établi sous sa responsabilité par un Commissaire aux apports, designé
par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant sur requéte de la

gérance.

2, Le capital peut également &fre rédult en vertlu d'une décision collecti\{e
extraordinaire des associés, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit,
mais en aucun cas elle ne peut porter atteinte a I'égalité des assoclés.

3. Si l'augmentation ou la réduction du capital fait apparaitre des rompus, les
associés devront faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou de toute
cession de droits d'attribution ou de parts anciennes pour obtenir l'attribution d'un

nombre entier de parts nouvelles.

ARTICLE 11 — PARTS SOCIALES

| - Les parts sociales doivent étre intégralement libérées.
Elles ne peuvent étre représentées par des titres négociables.

Les droits de propriété résultent des statuts, des actes modificatifs ainsi que des
actes portant cession ou mutation de parts sociales.

Les parts sociales sont indivisibles & I'égard de la Société qui ne reconnait qu'un seul
propriétaire pour chacune d'elles.

Les co-propri¢taires indivis sont tenus de désigner I'un d'entre eux pour les
représenter auprés de la Société ; a défaut d'entente, il appartient a l'indivisaire le
plus diligent de faire désigner par justice un mandataire chargé de les représenter.

Sauf convention contraire dument signifiée & la Société, l'usufruitier représente
valablement le nu-propriétaire a 'égard de cette derniére.

Il - Chaque part sociale donne droit a la méme somme nette dans la répartitiop des
bénéfices et produits au cours de la Société et dans la répartition de l'actif social en

cas de liquidation.

Elle donne droit & une voix dans tous les votes et délibérations.

Sauf exceptions légales, I'associée unique ou les associés ne sont responsables que
jusqu’'a concurrence du montant des parts qu'ils possédent.
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Les droits et obligations atlachés aux parts les suivent dans quelques mains qu'elles
passent. La possession d'une part emporie de plein droit adhésion aux presents
statuts et aux décisions réguliérement prises.

Les représentants, ayants cause et héritiers ou créanciers de |'associée unique ou
de f'un des associés ne peuvent, sous aticun prétexte, requérir I'apposition des
scellés sur les biens et valeurs de la Soclété, ni en demander le partage ou la

licitation.

ARTICLE 12 — CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

I — Toute cession de parts sociales doit étre constatée par acte notarié ou sous seing
privé,

Elle n'est opposable a la Société qu'aprés qu'elle lui a été signifiee ou qu"e_lle l'a
acceptée dans un acte authentique, conformément a l'article 1690 du Code Civil.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés l'accomplissement de ces formalités et, en
outre, aprés dépdt, en annexe au registre du commerce, de deux expéditions ou de

deux originaux dudit acte de cession.

il - L'associée unique est libre de céder entre vifs tout ou partie de ses parts
sociales, la signature de l'acte de cession par l'associée unique emportera de plein

droit, agrément du cesslonnaire.

En cas de pluralité d’associés, les parts sont librement cessibles entre les associés
et au profit du conjoint et des héritiers en ligne directe du titulaire, mais elles ne
peuvent étre cédées a des personnes étrangéres autres que celles indiquées,
qu'avec le consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois-
quarts des parts sociales, cette majorité étant déterminée compte tenu de la

personne et des parts de I'associé cédant.

A l'effet d'obtenir ce consentement, le projet de cession est notifié¢ & la Société eta
chacun des associés. Sila Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de
troils mois & compter de la derniére notification, le consentement & la cesslon est

réputé acquis.

Si la Société a refusé de consentir & la cession, les associés sont tenus, dans le délai
de trois mois & compter de ce refus, d’acquérir ou de faire acquérir les parts a un prix
fixt dans les conditions prévues a l'article 1843, alinéa 4 du Code Civil. A la
demande de la gérance, ce délai peut étre prolongé une seule fols par décision de
Justice, sans que cette prolongation puisse excéder six mois.

La Société peut également, avec le consentement de I'associé cédant, décider dans
le méme délai de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts dg,
cet associé et de racheter ces parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-

dessus.
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Un délai de paiement qui ne saurait excéder deux ans peul, sur justification, étre
accordé a la Sociélé par décision de justice. Les sommes dues portent inléréts au
taux légal en matiére commerciale.

Si, & l'expiration du délai imparti, aucune des solutions prévues aux deux alinéas qui
précédent, n'est intervenue, 'associé peut réaliser la cession initialernent prévue, ala
condition, toutefois, qu'il posséde les parts qui en font l'objet depuis au moins deux
ans, a moins qu'il ne les ait recueillies a la suite de succession, de liquidation de
communauté de bien entre époux ou de donation par son conjoint ou par son

ascendant ou descendant.

Si cette condition n'est pas remplie, 'associé cédant ne pourra se prévaloir des
dispositions prévues ci-dessus, concernant le rachat de ses parts ¢t, en cas de refus
d'agrément, il restera propriétaire des parts, objet de la cession projetée.

Les dispasitions qui précédent sont applicables a tous modes de cession, mé:me aux
adjudications publiques en vertu d’ordonnance de justice ou autrement, ainsi qu’aux
transmissions de parts sociales entre vifs 3 titre gratuit.

i — Les parts sociales sont librement transmissibles par voie de succession ou en
cas de liquidation de communauté de biens entre époux.

En cas de décés de I'associée unique, la Société continue entre ses héritiers ayants
droits et le conjoint survivant.

Dans ce cas, les nouveaux propriétaires devront, dans les plus courts délais, justifier
a la Sociéte de leur état civil, de leur qualité et de la propriété des parts sociales a
eux transmises, par la production d'un certificat de propriété ou de tous autres actes
probants. Jusqu'alors, les parts ne pourront pas étre représentées aux décisions

collectives.

Quant aux transmissions de parts sociales par voie de legs, elles pourront s'effectuer
librement si le ou les légataires ont, en outre, Ia qualité d’héritiers du défunt.

A defaut, elles seront soumises & agrément et, éventuellement au droit de rachat des
assocles ou de la Société, le tout dans les conditions et selon les modalités prévues
ci-dessus, sous le paragraphe Il. Et si, & défaut d'agrément, aucune solution de
rachat n'est intervenue dans les délais impartis, la mutation des parts pourra

s'effectuer librement au profit du ou des iégataires.

IV — La Société n'est pas dissoute par le déces, I'interdiction, )a faillite personnelle, le
redressement ou la liquidation judiciaire de I'associée unique ou de lun des

associés.



ARTICLE 13 - GERANCE
I — La Sociétd est gérée ot administrao par une ou plusiowrs parsonnos physiques,

associés ou non.

Le ou les gérants sont désignés par I'assoclée unlque ou en cas de pluralité
d'associés, par décision des assoclés représentant plus de la moltié des parts

sociales.
La durée de leurs fonctions est fixée par la décision qui les nomme.

Madame Bernadette THOMANN née DIVOUX, est désignée en qualité de Gerante
de la Soclété pour une durée illimités.

Suite 2 I'assemblée générale en date du 10 Juillet 2014, prenant acte de la démission de
Madame Bernadette THOMANN, est nommée en qualité de gérante et ce pour une

durée illimitée :

Madame Marie-Christine DELAPORTE,

Née le 1** Avril 1964 4 Livry Gargan (93),

De nationalité francaise,
Demeurant 2 SEVRE (92) — 31 Rue de la pommetaic

I - Conformément a Ia loi, le gérant, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, aura
ouvolrs les plus étendus pour représenter la Société,

vis-a-vis des tiers les p
gager pour tous ies actes et opérations entrant dans

contracter en son nom et I'en
Pobjet social, sous réserve des pouvolirs que la loi attribue expressément a 'associée

unique ou aux associés.

I — Le gérant ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, est tenu de consacrer tout
le temps et les soins nécessaires a la bonne marche des affaires sociales.

IV — Le gérant ou, s'ils sont plusieurs, les gérants agissant conjointement, peuvent
sous leur responsabilité personnelle conférer toute délégation de pouvoirs, spéciale

et temporaire.

V - Les gérants sont responsables individuellement ou solidairement, selon les cas,
vers les tiers, soit des infractions aux dispositions légales,

envers la Société ou en
solt des violations des présents statuts, soit des fautes dans leur gestion.

Tout gérant, associé ou non, nommé dans les statuts ou en dehors d'eux, est
sociés représentant plus de la moitié des parts

révocable par décision des as
soclales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les assoclés sont, selon le cas,
conde fols, et les décisions sont prises a ia majorité

convoqués ou consultés une se
des votes émis, quel que soit le nombre des votants. '

En cas de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire de la Société, les
apparents ou occultes, rémunérés ou non, peuvent étre

gérants de droit ou de falt,
passif social et soumis aux interdictions et déchéances

déclarés responsables du
dans les conditions prévues par la lol du 25 janvier 1985.

VI - La démission ou le décés d’un gérant n'entraine pas la dissolution de la Société.

par une décision prise conformément aux dispositions légales,

Dans ce cas,
e ou les associés nomment s'il y a lieu un nouveau gérant.

" l'associée uniqu
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VIl — Chacun des gérants peut recevoir un traitement annuel, fixe ou proportionnel,
dont la quotité et le mode de paiement seront détermings, selon le cas, par décision
de l'associée unique ou par décision ordinaire des associés.

Les frais de représentation, de voyage, de déplacement |ui seront remboursés sur
présentation de piéces Justificatives.

ARTICLE 14 — DECISIONS DE L’ASSOCIEE UNIQUE
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

I - L'associée unique exerce les pouvoirs dévolus & I'assemblée des associés par les
dispositions de la loi et par les statuts.

L’associée unique ne peut déléguer ses pouvoirs.

Les décisions prisent aux lieu et place de I'assemblée par I'associée unique sont
répertoribes dans un registre c6té et paraphé, soit par un juge du tribunal de
commerce, soit par un juge du tribunal d'instance, soit par le maire de la commune

ou un adjoint du maire.

La volonté du ou des associés s’exprime par des décisions unilatérales ou collectives
selon le cas. Lorsqu'elles sont collectives, elles obligent les associés, méme absents,

dissidents ou incapables.

Les décisions sont prises en assemblée générale ou par voie de consultation écrite
au choix de la gérance.

Toutefois, la réunion d’'une assemblée est obligatoire pour les décisions relatives a
l'approbation des comptes annuels, et lorsque la Société comprend plusieurs
associés pour toutes autres décisions si elle est demandée par un ou plusieurs
associés détenant la moitié des parts sociales ou détenant s'ils représentent au

moins le quart des associés, le quart des parts sociales.

il ~ En cas de réunion d'une assemblée générale, le ou les associés y sont
convoques par la gérance quinze jours d'avance par lettre recommandée indiquant

son ordre du jour.

En cas de convocation d'une assemblée appelée a statuer sur les comptes d'un
exercice, les documents sociaux sont adressés aux associés quinze jours avant la

date de l'assembiée.
Toute assemblée irrégulierement convoquée peut étre annulée.

Toutefois, I'action en nullité n'est pas recevable lorsque tous les associés étaient
présents ou représentés.
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En cas de consultation écrite, la gérance envoic a chaque associé, par lelire
recommandee avec avis de réception, le texte des résolutions proposées
accompagné du rappoit de la gérance ef des documents nécessaires a I'information
des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de réception
des projets de résolutions pour émettre leur vote par écrit. Le vote est formulé sur le
texte des résolutions proposées et, pour chaque résolution, par les mots « oui » ou
«non». La réponse est adressée a la Société, égalemaent par lettre recommandée

avec avls de réception.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus sera considéré comme
s'étant abstenu.

It — Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un
nombre de voix égal & celui des parts sociales qu'il posséde.

Un associé ne peut se faire représenter que par un autre associé ou par son conjoint
justifiant d'un pouvoir spéciat.

IV - Les décisions collectives sont prises aux conditions de majorité fixées par la loi,
savoir :

a) Les dispositions qualifiées d'ordinaires, c'est-a-dire celles appelées a statuer
sur les comptes d'un exercice, & nommer ou révoquer le ou les gérants méme
statutaires, & nommer le ou les Commissaires aux Comptes, ot & délibérer sur
toutes questions n‘emportant pas directement ou indirectement modification
des statuts, qu'autant qu'elles sont adoptées par des associés représentant
plus de la moitié des parts sociales lorsque la Société comprend plusieurs
associés ; si ce chiffre n'est pas atteint 4 la premiére consultation, les associés
sont réunis ou consultés une seconde fois et les décisions sont alors
valablement prises a la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des

votants.

b) Toutes autres décisions, qualifiées d’extraordinaires, c'est & dire celles
comportant ou entrainant modification des statuts, qu’autant gu'elles sont
adoptées par des assoclés représentant au moins les trois-quarts des parts
sociales lorsque la Soclété comprend plusieurs associés.

Toutefois, les associés ne peuvent, si ce n'est a l'unanimité, changer la
nationalité de la Société ou la transformer en Société en Nom Collectif, en
commandite simple ou en commandite par actions et, en aucun cas, Ia
majorite ne peut obliger un associé a augmenter son engagement social.



En outre, la transformation en Société Anonyme ne peul élre décidée & la
majorité requise pour la modification des statuts si la Soci¢té n'a ¢tabli et fait
approuver par le ou les associés le bilan de ses deux premiers exercices.

Par ailleurs, un ou plusieurs commissaires, chargés d'apprécier sous feur
responsabilité la valeur des biens composant [‘actif social el lés avantages
particuliers, sont désignés par décision de juslice a la demande des dirigeants
sociaux ou de l'un d'eux. Ils sont soumis aux incompatibilités prévues a
Farticle 220. Le rapport est lenu 3 la disposition des associés.

Les associés statuent sur I'évaluation des biens et I'octroi des avantages
particuliers. lls ne peuvent les réduire qu'a l'unanimité.

A défaut d’approbation expresse, des associés, mentionnée au procés-verbal,
la transformation est nulle.

c) Les décisions extraordinaires relatives a I'approbation des cessions de parts
sociales & des tiers éfrangers & la Société ne sont valablement prises
quautant qu'elles sont adoptées par la majorité en nombre des associés
représentant au moins les trois-quarts des parts sociales lorsque la Société

comprend plusleurs associés.

V ~ Les décisions collectives des associés sont constatées par des procés-verbaux
établis par la gérance sur un registre spécial, conformément 2 la réglementation en

vigueur, et signés par le ou les gérants.

En cas de consultation écrite, la réponse de chaque associé et annexée au procés-
verbal.

Lorsqu’une décision est constatée dans un acte ou procés-verbal notarié celui-ci doit
étre transcrit ou mentionné sur le registre spécial et sous la forme d’un procés-verbal

dressé et signé par la gérance.

Les copies ou extraits des procés-verbaux constatant des décisions collectives a
produire en justice ou ailleurs sont valablement certifiés conformes par un seul

gérant.

ARTICLE 15 — COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un Commissaire aux Comptes titulaire ou d'un Commissaire aux
Comptes suppléant est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements ;
elle est facultative dans les autres cas mais elle peut toujours étre demandée en
justice par un ou plusieurs associés possédant la quotité requise du capital.

Les pouvoirs, les fonctions, les obligations, la responsabilité, la révocation et la
rémunération des Commissaires aux Comptes sont définis par la loi.
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ARTICLE 16 ~ EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 19 octobre et finit
le 30 septembre.

ARTICLE 17 — INVENTAIRE — COMPTES SOCIAUX

Les écritures de la Société sont tenues conformément aux lois ef usages du
commerce.

A la cibture de chaque exercice, la gérance dresse l'inventaire des divers éléments
de l'actif et du passif existant 3 cette date, les comptes annuels, en se conformant

aux dispositions législatives et réglementaires.

Elle doit également établir un rapport de gestion écrit exposant la situation de la
Société pendant I'exercice écoulé, son évolution prévisible, les événements
importants survenus entre la date de la cldture de Fexercice et la date & laguelie il est
établi, ses activités en matiére de racherche et de développement.

ARTICLE 18 - DROIT DE COMMUNICATION, D'INFORMATION ET DE
CONTROLE DES ASSOCIES

Tout associé dispose d'un droit de communication permanent dont I'étendug et les
modalités d'exercice sont déterminées par les dispositions réglementaires en

vigueur.

Avant toute assemblée ou consultation écrite, les associés ont le droit d'optenir
communication de documents et d'informations qui leur sont adressés ou qui sont
mis & leur disposition dans les conditions fixées par les dispositions législatives et

réglementaires en vigueur.

Tout associé non gérant peut, deux fois par an, poser par écrit des questions 2 la
gérance sur tout fait de nature a compromettre la continuité de ['exploitation. La
reponse écrite de la gérance doit intervenir dans le délai d'un mols et est

communiquée au Commissaire aux Comptes, s'il en existe un.

Un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital social peuvent,
solt individuellement, soit en se groupant sous quelque forme que ce soit, demander
en justice la désignation d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport
sur une ou plusieurs opérations de gestion. Les conditions de sa nomination et de
l'exercice de sa mission sont prévues par la loi et les réglements.
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ARTICLE 19 — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN GERANT OU UN
ASSQCIE —~ INTERDICTION D'EMPRUNT

| - Le gérant ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes, présente a
Fassemblée ou joint aux documents communiqués aux associés en cas de
consultation écrite, un rapport sur les conventions intervenues directement ou par
personne interposée entre la Société ot Pun de ses gérants ou associés.
L’assemblée ou I'associée unique statue sur ce rapport. Le géerant ou {'associé
unique Intéressé ne peut prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en
compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

Toutefols, s'il n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues
par un gérant non-associé sont soumises & Papprobation préalable de I'assemblée

ou de l'associée unique.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le
gerant et, s'il y a lieu, pour l'associé contractant, de supporter individuellement ou
solidairement, selon le cas, les conséquences du contrat préjudiciables a la Société.

Les dispositions ci-dessus s'étendent aux conventions passées avec une Société
dont un associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur genéral,
membre du directoire ou membre du conseil de surveillance, est simultanément
gérant ou associé de la Société a Responsabilité Limitée.

It - Les dispositions du paragraphe I ne sont pas applicables aux conventions portant
sur des opérations courantes et conclues i des conditions normales et aux
conventions dans lesquelles est intéressée I'associée unique, méme gérant, sous
réserve de létablissement d'un rapport par le Commissaire aux Comptes, s'il en

existe un.

Il - A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés de contracter,
sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se faire
consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

Cette interdiction s’applique également aux conjoint, ascendants et descendants des
personnes visées ci-dessus ainsi qu'a toute personne interposée.

ARTICLE 20 - APPROBATION DES COMPTES SOCIAUX ET
AFFECTATION DES RESULTATS

L'associée unique ou l'assemblée ordinaire des associés en cas de pluralité
d'associés, qui est obligatoirement appelée a statuer sur Papprobation des comptes
d'un exercice social dans les six mois suivant la cléture dudit exercice, se prononce
également sur I'affectation a donner aux résultats de cet exercice.
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Les produits nets de l'exercice, déduction laile des lais généraux et aulies charges
de la Société, y compris tous amortissements e provisions, constituent le bénéfice
de l'exercice. Sur ce bénétice diminué, le cas échéant des pertes antérieures, il est
fait un prelevement d'un vingtieme au moins affecté 4 la formation d'un fonds de
reserve dit « réserve légale ». Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque cette
réserve atteint le dixiéme du capital social mals doll recommencer en cas
d’augmentation de capital jusqu'a ce que la nouvelle limite soit atteinte.

Le bénefice distribuable est constitué par le bénéfice de F'exercice, diminué des
pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la loi
ou des statuts et augmenté du report bénéficiaire.

Toutefois, avant de décider la distribution de ce bénéfice sous forme de dividende,
en cas de pluralité d'associées, I'assemblée pourra prélever toutes sommes gu'elle
jugera convenables pour les porter en toul ou partie a tous fonds de réserves ou de

prévoyance ou encore pour les reporter a nouveau.

Aucune distribution ne peut intervenir lorsque les capitaux propres sont ou
deviendraient a la suite de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté des

réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

En outre, I'assemblée peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur
les réserves dont elle a la disposition. En ce cas, la décision indique expressément
les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.

En ce qui concerne les pertes éventuellement constatées lors de la cléture d’un
exercice social, 'assemblée ordinaire peut soit les reporter a nouveau, soit les
imputer sur des bénéfices reportés ou des réserves de toute nature. Cependant, une
imputation sur le capital ne peut valablement étre effectuée que par une décision

extraordinaire.

Si la Société ne comprend qu'un seul associé, l'associée unique disposera des
mémes pouvoirs que I'assemblée des associés pour P'affectation des résultats.

Toutefois, il est précisé que si I'entreprise unipersonnelle a responsabilité limitée
demeure placée sous le régime fiscal de droit commun (sociétés de personnes ),
c'est-a-dire qu'il n'y a pas eu d'option pour un autre régime.

L'associée unique sera réputée avoir la disposition des bénéfices sociaux dés la
clbture d’un exercice méme si ceux-ci sont mis en réserve.

Ces bénéfices seront assujettis entre ses mains & I'impét sur le revenu auquel elle
est personnellement soumise.

Quant aux pertes éventuelles, elles seront appréhendées par P'associée unique.
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ARTICLE 21 -- CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE
DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans los documents complables, les capitaux
propres de la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la gérance
et, a son défaut, le commissaire aux comptes, s'il en existe un, est tenu, dans les
quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte,
de consulter 'associ¢e unique ou les associés & leffet de décider, s'il y a lieu a

dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée par I'associée unique ou, en cas de pluralité
d'associés a la majorité requise pour la modification des statuts, la Société est tenue,
au plus tard a la cléture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la
constatation des pertes est intervenue et sous réserve des dispositions de l'article 9-
i, de réduire son capital d'un montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu
étre imputées sur les réserves, si, dans ce délai, les capitaux propres n'on{ pas été
reconstitués a concurrence d’une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par le ou les associés esl publiée
conformément a la loi.

A defaut par le gérant ou le commissaire aux comptes de provoquer une décision ou
si le ou les associés n'ont pu délibérer valablement tout intéressé peut introduire
devant le tribunal de commerce une action en dissolution de la Société.

Il en est de méme si les dispositions de I'alinéa 2 ci-dessus n'ont pas été appliquées.

Dans tous les cas, le Tribunal peut accorder & la Société un délai maxima_tl de g.ix
mois pour régulariser la situation ; il ne peut prononcer la dissolution, si au jour ot |
statue sur le fond, cette régularisation a eu lieu.

ARTICLE 22 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute a l'arrivée du terme, sauf prorogation, en cas de réalisation
ou d'extinction de son objet, par décision judiciaire pour justes motifs.

La dissolution anticipée peut étre décidée & tout moment par décision collective
extraordinaire des associés.

La Société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution pour quelque cause que
ce soit.

La personnalité morale de la Société subsists, pour les besoins de la liquidation,
jusqu'a la cloture de celle-ci. La dissolution de la Société ne produit ses effets a
l'égard des tiers qu'a compter de la date a laquelle elle est publiée au Registre du
commerce et des sociétés. La mention "société en liquidation®, ainsi que le nom du
ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la

Société.
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Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de fa Société. La
collectivité des associés conserve ses pouvoirs et régle le mode de liquidation ; elle
nomme a la majorité des parts sociales un ou plusieurs liquidateurs, choisis parmi ou
en dehors des assoclés, et détermine leurs pouvoirs. La liquidation est effectuée
conformément 4 la loi.

Aprés remboursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation est
réparti entre les associés, au prorata du nombre de parts appartenant & chacun

d'eux.

En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution pouvant, le
cas échéant, en résulter entraine la transmission universelle du patrimoine social a
Fassocié unique, sans qu'il y ait lieu 3 liquidation. Ces dispositions ne sont pas
applicables si I'associé unique est une personne physique.

ARTICLE 23 — CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient surgir, concernant l'interprétation ou I'exécution
des statuts relativement aux affaires sociales, entre les associés ou entre le ou les
associés et la Soclété, ou/et le gérant pendant ia durée de la Société ou de sa
liquidation, sont soumises aux tribunaux compétents du lieu du siége social.



