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ARTICLE 1 - FORME

Aux termes d'un acte sous seing privé, en date a Paris du 13 juin:1998; enregistré a.
la: Recette Principale des Impdts PARIS 16°™ — AUTEUIL, le 24' juin 1998;
bordereau N) 134, case 19; folio. 48, il a été formé une Société A Responsabilité
Limitée sous la dénomination « BELLE FRANCE ET BEAUX ARTS, régie par le Livre -
deuxiéme du Code de Commerce, la loi-du 24 juillet 1966 et le décret du 23.mars
1967, toutes autres dispositions Iégales ou réglementaires.en vigueur ainsi que par
les présents statuts.

Il est expressément.précisé que la'société peut a tout moment ne comporter qu'un
seul associe.

ARTICLE 2'- OBJET
l.a Société a pour objet en France et a I'étranger :

- Toutes opérations de. restauration, rénovation et conservation;, des
immeubles, batiments, fagades, monuments ...

e Tous travaux de: nettoyage par tous moyens' et' procédés, magonnerie,
platrerie, taille de la pierre, peinture ...

+ Le dépdt et I'acquisition de tous brevets, marques, procédés techniques ou
autres, leur exploitation directement ou par voie.de concession:de licence
d’exploitation

¢ La participation de la Société, par.tous moyens, directement ou indirectement;
dans toutes opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de création
de sociétés nouvelles, d'apport; de souscription ou d'achat de titres ou droits
sociaux, de fusion:ou.autrement, de création, d'acquisition, de location, de
prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou établissements ; la
prise, l'acquisition; l'exploitation ou‘la cession de tous procédés et brevets-
concernant ces activités.

o Et généralement, toutes-opérations industrielles, commercisles, financieres,

civiles, mobilieres ou immobiliéres, pouvant' se rattacher directement ou
indirectement a l'objet social ou a tout objet similaire ou connexe..

ARTICLE 3 - DENOMINATION.

La dénomination de la Société est :
BELLE FRANCE ET BEAUX ARTS.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale
doit: étre précédée ou:suivie immédiatement des mots "société a responsabilité
limitée" ou des initiales "SARL" et de I'énonciation du montant du capital social.



ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé :

23 boulevard Murat — 75016 PARIS —F

Il pourra étre transféré dans tout autre endroit de la méme ville, par simple décision
de la gérance et, en tout autre lieu par décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée 34 99 années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée
ou prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Il a été apporté a la Société, lors de sa constitution, la somme en numéraire de
CINQUANTE MILLE FRANCS (50.000 F), soit la somme de SEPT MILLE SIX CENT
VINGT DEUX €UROS ET QUARANTE CINQ CENTIMES (7.622,45 €).

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 8 SEPT MILLE SIX CENT VINGT DEUX €UROS ET
QUARANTE CINQ CENTIMES (7 622,45 €uros), divisé en CINQ CENTS PARTS
(500 parts) sociales de 15,24 €uros chacune, entiérement libérées, numérotées de
1 4 500 et attribuées aux associés en proportion de leurs apports respectifs, et
consécutivement aux cessions de parts sociales intervenues.

Suite a la cession de parts sociales intervenue le 21 février 2011, la répartition du
capital social est désormais la suivante :

e AlaSociété SAS GROUPE THOMANN-HANRY,
A concurrence de cing cents parts sociales,
Portant l[es numéros de 1 a 500
1 PR 500 parts sociales

-----------------------------------------------------------------------------------------------

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 500 parts sociales

Conformément a la loi, les soussignés déclarent expressément que lesdites parts
sociales sont entiérement libérées et qu’elles sont réparties entre les associés dans
les proportions indiquées ci-dessus.



ARTICLE 8 - COMPTES COURANTS D’ASSOCIES

Chaque associé aura la faculté, sur la demande ou avec l'accord de la gérance, de
verser dans la caisse sociale, en compte-courant, les sommes qui seraient utiles
pour les besoins de la société.

Les conditions d’intérét, de remboursement et de retrait de chacun de ces comptes
seront déterminés, soit par décision collective ordinaire des associés, soit par
convention intervenue directement entre la gérance et le déposant et soumise
ultérieurement a I'approbation de 'assemblée générale des associés, conformément
aux dispositions de l'article 18 ci-aprés.

Les intéréts.des comptes-courants seront portés dans les frais généraux de la
société.

Ces comptes-courant libres ne pourront jamais étre débiteurs.

ARTICLE 9 — AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

1. Le capital social peut étre augmenté, par la creation de paris nouvelles,
ordinaires ou privilégiées, émises au pair ou avec prime et attribuées en
représentation d'apports en nature ou en espéces, le tout en vertu d’une décision
collective extraordinaire des associés, selon les modalités qu'elle détermine et en
se conformant aux prescriptions des articles 61 et 62 de la loi du 24 juillet 1966.

Il peut également étre augmenté, en veriu d'une semblable décision par
incorporation de tout ou partie des bénéfices et réserves, soit par la création de
parts nouvelles, soit par élévation de la valeur nominale des parts existantes.

2. En cas d'augmentation de capital en numéraire, chacun des associés a
proportionnellement au nombre de parts qu’il posséde, un droit de préférence 3 la
souscription des parts sociales nouvelles.*

Le droit de souscription attaché aux parts anciennes peut étre cédé, sous réserve
de l'agrément du cessionnaire dans les conditions prévues a farticle 10 des
statuts en cas de cession de parts sociales.

Le droit préférentiel de souscription institué ci-dessus sera exercé dans les
formes et les délais fixés par la gérance.

3. Le capital peut aussi étre réduit par décision collective extracrdinaire des
associés ou par décision de Fassocié unique pour cause de pertes ou par voie de
remboursement ou de rachat partiel de parts et au moyen de la réduction de la
valeur nominale ou du nombre des parts, sans toutefois que le capital social ou la
valeur nominale des parts puissent étre réduits au-dessous des minima fixés par
la lai.



Les parts sociales intégralement ou partiellement amorties perdent, & due
concurrence, leur droit au remboursement de leur valeur nominale, mais elles
conservent tous leurs autres droits.

4. Lors de toute augmentation ou réduction du capital social, les associés devront,
le cas échéant, faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de
parts ou droits nécessaires pour permettre I'attribution ou I'échange au profit de
chacun d’eux d’'un nombre entier de parts nouvelles.

ARTICLE 10 - PARTS SOCIALES

1. Les parts sociales doivent étre intégralement libérées et réparties lors de leur
création ; mention de leur libération et de leur répartition doit étre portée dans les
statuts. Elles ne peuvent étre représentées par des titres négaciables.

Elles sont indivisibles a l'égard de la société qui ne recannait qu'un seul
propriétaire pour chacune d’elles.

Les copropriétaires indivis sant tenus de désigner l'un d'entre eux pour les
représenter auprés de la société ; 3 défaut d’entente, il appartient a l'indivisaire le
plus diligent de faire désigner par justice un mandataire chargé de les
représenter.

Sauf canvention contraire diment signifiée a la saciété, l'usufruitier représente
valablement le nu-propriétaire a I'égard de cette derniére.

2. Chaque part saciale donne droit a la méme somme nette dans la répartition des
bénéfices et produits au cours de la société et dans la répartition de I'actif social
en cas de liquidatiaon.

Les droits et obligations attachés aux parts sociales les suivent dans quelque
main qu'elles passent. La possession d’'une part emporte de plein droit adhésion
aux présents statuts et aux résalutions réguliérement prises par les assaciés.

Les représentants, ayants cause et héritiers d’'un associé ne peuvent, sous aucun
prétexte, requérir Fapposition des scellés sur les biens et valeurs de la société, ni
en demander le partage ou la licitation.



ARTICLE 11 — CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

1. Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notarié ou sous seings
privés.

Elle est opposable & la Société soit dans les formes prévues a l'article 1690 du
Code Civil, soit par le dépdt d'un original-de l'acte de cession au siége social
contre remise par le gérant d’'une attestation de dépdt.

Elle n'est opposable aux tiers qu’aprées I'accomplissement de ces formalités, et en
outre, aprés dépdt, en annexe au registre du commerce, de deux expéditions ou.
de deux originaux dudit acte de cession.

2. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Elles ne peuvent étre cédées a des tiers étrangers a la société, y compris les
conjoints, descendants ou' ascendants de I'associé cédant, gu'avec le
consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts
des parts sociales, cette majorité étant déterminée compte tenu de la personne et
des parts de I'associé cedant.

A I'effet d’obtenir ce consentement, le projet de cession est notifié a la sociéte et
4 chacun des associés. Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le
délai de trois mois a4 compter de la derniére notification, le consentement a la
cession est réputé acquis.

Si la société a refusé de consentir a la cession, les associés sont tenus, dans le
délai de trois mois & compte de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir les parts
& un prix fixé dans les conditions prévues Particle 1843, alinéa 4 du Code Civil. A
la demande de la gérance, ce délai peut étre prolongé une seule fois par décision
de justice, sans que cette prolongation puisse excéder six mois.

La société peut également, avec le consentement de l'associé cédant, décider
dans le méme délai de réduire son capital du montant de la valeur nominale des
parts de cet associé et de racheter ces parts au prix déterminé dans les
conditions prévues ci-dessus.

Un délai de paiement qui ne saurait excéder deux ans, peut sur justification, étre
accordé a la société par décision de justice. Les sommes dues portent intérét au
taux legal en matiére commerciale.

Si, & I'expiration du délai imparti, aucune des solutions prévues aux deux alinéas
qui précédent, n'est intervenue, P'associé peut réaliser la cession initialement
prévue, a la condition, toutefois, qu'il posséde les parts qui en font l'objet depuis
au moins deux ans,

Si cette condition n'est pas remplie, l'associé cédant ne pourra se prévaloir des
dispositions prévues ci-dessus concernant le rachat de ses parts et, en cas de
refus d’agrément, il restera propriétaire des parts, objet de la cession projetée.




Les dispositions qui précédent sont applicables a tous modes de cession, méme
aux adjudications publiques en vertu d'ordonnance de justice ou autrement, ainsi
qu'aux transmissions de parts sociales entre vifs a titre gratuit.

Dans le cas d'un associé unique, celui-ci est libre de céder entre vifs, tout-ou-
partie de ses parts ; la signature de I'acte de cession emportera de plein droit
agrément du cessionnaire.

En cas de décés d’'un associé, les héritiers et le conjoint survivant sont soumis a
Pagrément des associés dans les conditions et selon.les modalités prévues ci-
dessus,

Les héritiers devront, dans les plus courts délais, justifier a la société de leur
qualité héréditaire, par la production d'un certificat de notoriété,

En cas de décés de l'associé unique, la société se poursuit avec ses héritiers.

ARTICLE 12 - GERANCE

1.

La société est gérée et administrée par. une ou plusieurs personnes physiques,
associées ou non, nommeées par les associés dans les statuts ou par acte
postérieur a la majorité requise pour les décisions ordinaires, avec ou sans
limitation de durée. En présence d’un associé unique, celui-ci exerce cette
fonction ou désigne un tiers.

La nomination est faite pour une durée indéterminée.

Conformément a la loi, le gérant, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, aura
vis-a-vis des tiers les pouvoirs les plus étendus pour représenter la société,
contracter en son nom et I'engager pour tous les actes et opérations entrant dans
I'objet social, sans limitation.

Le gérant, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, est tenu de consacrer tout
le temps nécessaire et les soins nécessaires a.la bonne marche des affaires
sociales.

Le gérant ou, s'ils sont plusieurs, les gérants agissant conjointement, peuvent
sous leur responsabilité personnelle, conférer toute délégation de pouvoirs,
spéciale et temporaire,

Les gérants sont responsables individuellement ou solidairement, selon les cas,
envers la société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions 1égales,
soit des violations des présents statuts, soit des fautes dans leur gestion.

lls peuvent étre révoqués par décision: des associés ou de justice dans les
conditions prévues par l'article 55 de la loi du 24 juillet 1966.



En cas de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire de la saciété, les
gérants de droit ou de fait, ou certains d’'entre eux, rémunérés ou nan, peuvent
étre déclarés respansables du passif sacial et soumis aux interdictions et
déchéances dans les conditions prévues par la législation.

6. Chacun des gérants a droit, en remunération de ses faonctions, a un traitement
fixe ou praportionnel ou a la faois fixe et propartionnel, dont le montant et les
modalités de réglements sont déterminées par décision collective des associés
ou par décision de I'assacié unique.

Cette rémunération figurara aux frais généraux.

En outre, chacun des gérants a droit au remboursement de ses frais de
représentation et de déplacement sur justification.

ARTICLE 13 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

1 — Les décisions collectives des assaciés sant prises en assemblée générale ou par
voie de consultation écrite, au choix de la gérance.

Elles peuvent également résulter du consentement de tous les associés

Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire dans les cas prévus par la
loi et pour les décisions relatives a I'approbation des comptes annuels et pour
toutes autres décisions si elle est demandée par un ou plusieurs associés
détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils représentent au maips le
quart des associés, le quart des parts sociales.

2 - En cas de reunion d’'une assemblée générale, les assacies y sont convoqués soit
par la gérance, soit & défaut par le commissaire aux comptes s'il en existe un,
quinze jaurs d'avance par lettre recommandée indiquant son ordre du jour.

En cas de canvocation d’une assemblée appelée a statuer sur les comptes d’'un
exercice, les documents visés a larticle ci-aprés sont adressés aux associés
quinze jours au moins avant la date de I'assemblée.

En cas de convacation d’'une assemblée autre que celle prévue a lalinéa
précédent, le texte des résolutions propasées, le rapport des gérants ainsi que le
cas échéant, celui des commissaires aux comptes, sont adressés aux associés
quinze jour au mains avant la date de I'assemblée.

Toute assemblée irréguligrement canvaquée peut étre annulée.



Toutefois, action en nullité n'est pas recevable lorsque tous les associés étaient
présents ou représentes.

En cas de consultation écrite, la gérance envoie a chaque associé, par lettre
recommandée avec avis de réception, le texte des résolutions proposées
accompagné du rapport de la gérance et des documents nécessaires 3
l'information des associés.

Les assaociés disposent d'un délai de quinze jours & compter de [a date de
réception des projets de résolutions pour émettre leur vote par ecrit. Le vote est
formulé sur le texte des résolutions proposées et, pour chaque résolution, par les
mots « oui » ou « non », La réponse est adressée a la société, également par
lettre recommandée avec avis de réception.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus sera considéré comme
s'étant abstenu.

Il est précisé que toutes les décisions, a F'exception de celles prévues au premier
alinéa de I'article 56 de la loi sur les sociétés commerciales pourront résulter du
consentement de tous les associés exprimé dans un acte.

3 - Chaque associé a droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un
nombre de voix égal 3 celui des parts sociales qu'il posséde.

Un associé ne peut se faire représenter que par un autre associé ou par son
conjoint justifiant d'un pouvoir spécial.

4 - Les décisions collectives sont prises aux conditions de majorité fixées par la loi,
savoir :

a) Les décisions qualifiées d’ordinaires, c’est-a-dire celles appelées a statuer sur
les comptes d'un exercice, & nommer ou révoquer le ou les gérants méme
statutaires, 3 nommer le ou les commissaires aux comptes, et a délibérer sur
toutes questions n'emportant pas directement ou indirectement modification
des statuts, qu'autant qu'elles sont adoptées par des associés représentant
plus de la moitié des parts sociales ; si ce chiffre n'est pas atteint 4 la premiére
consultation, les associés réunis ou consultés une seconde fois et les
décisions sont alors valablement prises a la majorité des votes émis, quelque
soit le nombre de votants.

b) Toutes autres décisions, qualifiées d'extraordinaires, c'est-a-dire celles
comportant ou entrainant modification des statuts, gu'autant qu'elles sont
adoptées par des associés représentant au moins les trois-quarts des parts
sociales.



to-

Toutefois, les associés ne peuvent, si ce n'est a unanimité, changer la
nationalité de la société ou la transformer en société en nom collectif, en
commandite simple ou en commandite par actions, et, en-aucun cas, la
majorité ne peut obliger un associé & augmenter son engagement social.

En outre, la transformation en société anonyme peut étre décidee a la majorité
requise pour la modification des statuts.

Par ailleurs, un ou plusieurs commissaires, chargés d'apprécier sous leur
responsabilité la valeur des biens composant l'actif social et les avantages:
particuliers, sont désignés, sauf accord unanime des associés, par décision de
justice & la demande des dirigeants sociaux ou de I'un d’eux.

lls sont soumis aux incompatibilités prevues & l'article 220. Le rapport est tenu.
a la disposition des associés.

Les associés statuent sur Pévaluation.des biens et Foctroi des avantages
particuliers. lls ne peuvent les réduire qu’a Funanimité.

A défaut d’approbation expresse des associés, mentionnée au proces-verbal
la transformation est nulle.

c) Les décisions extraordinaires relatives & V'approbation des cessions de parts
sociales a des tiers étrangers a la société ne sont valablement prise qu'autant
qu'elles sont adoptées a la majorité en nombre des associés représentant au
moins les trois quarts des parts sociales.

5. Les décisions collectives des associés sont constatées par des procés-verbaux

établis par la gérance sur un registre spécial, conformément a la réglementation
en vigueur, et signé par.le ou les gérants.

En cas de consultation écrite, [a réponse de chaque associé est-annexée au
procés-verbal,

En cas de consultation- écrite, la réponse de chaque associé est annexée au
procés-verbal.

Lorsqu'une décision est constatée dans un acte ou procés-verbal notarié, celui-ci
doit étre transcrit ou mentionné sur le registre spécial et sous la forme d'un
procés-verbal dressé et signé par la gérance.

Les copies ou-extraits des procés-verbaux constatant les décisions collectives a
produire en justice ou ailleurs sont valablement certifiés conformes par un seul
gérant.
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ARTICLE 14 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d’'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants
est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réeglements ; elles est facultative
dans les autres cas mais elle peut toujours étre demandée en justice par un ou
plusieurs associés possédant la quotité requise du capital.

Les pouvoirs, les fonctions, les obligations, la responsabilité, la révocation et la
rémunération des commissaires aux comptes sont définis par la Joi.

ARTICLE 15 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice sacial a une durée de douze mois. Il commence le 1* octobre pour se
terminer le 30 septembre.

ARTICLE 16 — INVENTAIRE — COMPTES SOCIAUX

Les eécritures de la société sont tenues conformément aux lois et usages du
commerce.

A la cléture de chaque exercice, la gérance dresse linventaire des divers élements
de l'actif et du passif existant a cette date, les comptes annuels en se conformant
aux dispositions législatives et réglementaires.

Efle doit également établir un rapport de gestion écrit exposant la situation de la
société pendant Fexercice écoulé, sont- évolution prévisible, les événements
importants survenus entre la date de la cloture de I'exercice et la date a laquelle il est
établi, ses activités en matiere de recherche et de développement.

ARTICLE 17 — COMMUNICATION DES COMPTES SOCIAUX

1 - La gérance doit adresser aux associés, quinze jours au moins avant la date de
I'assemblée générale appelée & statuer sur les comptes d'un exercice social, le
rappart susvisé, ainsi que les comptes annuels, le texte des résolutions
proposées et, le cas échéant, le rapport des Commissaires aux Comptes, les
comptes consolidés et le rapport sur la gestion du groupe.

A compter de cette communication tout associé a la faculté de poser par écrit des
questions auxquelles la gérance sera tenue de répondre au cours de
I'assemblée.

Pendant le délai de quinze jours qui précéde I'assemblée, l'inventaire est tenu au
siege social a la disposition des associés, qui ne peuvent en prendre copie.
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Un mois au moins avant la convocation de cette assemblée, les documents
prévus par la législation en vigueur sont tenus au siége social a la disposition des
Commissaires aux Comptes s'il en existe.

; L'inventaire, les comptes annuels, le rapport de gestion sont, le cas échéant, mis
& la disposition du ou des Commissaire aux Comptes dans les conditions préevues
par les dispositions réglementaires.

Enfin, tout associé a droit a toute époque, de prendre par lui-méme et au siege
social connaissance des documents suivants concernant les trois derniers
exercices : comptes annuels (bilans, comptes de résultats, annexes), inventaires,
rapports soumis aux assemblées et procés-verbaux de ces assemblées. Sauf en
ce quij concerne l'inventaire, le droit de prendre connaissance empcorte celui de
prendre copie.

2. Dans les sociétés qui comportent une seuie personne et dont l'associé unique
n'est pas le seul gérant, et en ce qui concerne les décisions d'approbation des
comptes prises par ['associé unique en lieu et place de 'assemblée, le rapport de
gestion, les comptes et, le cas échéant, le rapport des Commissaires aux
Comptes sont adressés par le gérant a 'associé unique un mois au moins avant
I'expiration du déiai de six mois & compter de la cléture de I'exercice. Pendant ce
délai, l'inventaire est tenu au siége social 3 ia disposition de I'associé unique.

3. A toute époque, tout associé a le droit d’obtenir au.siége social ia délivrance
d’'une copie certifiee conforme des statuts en vigueur au jour de la demande.

Enfin, tout associé peut deux fois par exercice poser. par écrit des questions au
i gérant, sur tout fait de nature 8 compromettre la continuité de I'exploitation. La
' reponse du gérant est communiquée au Commissaire aux Comptes.

ARTICLE 18 — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET.L’UN DES GERANTS OU
ASSOCIES INTERDICTION D’EMPRUNT

' 1. Le gérant, ou s'ii- en existe un, le Commissaire aux Comptes, présente a.
’ lassemblée ou joint aux documents communiqués aux associés en cas de
consuitation écrite, un rapport spécial sur les conventions intervenues
directement ou par personne interposée entre la société et 'un de ses gérants ou
associés.

L'assemblée ou {'associé unique statue sur ce rapport. Le gérant ou lI'associ&
intéressé ne peut prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en compte.
pour le calcul du quorum et de la majorité.

Toutefois, s'il n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions
courantes conclues par un gérant non associé sont soumises a l'approbation
préalable de I'assemblée ou a la décision de I'associé unique.
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Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge
pour le gérant. et s'ili y a: lieu, pour lassocié contractant, de supporter
Individuellement ou solidairement, selon:les cas, les conséquences du. contrat
préjudiciables a la: société.

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées avec une
société dont un- associé: indéfiniment responsable; gérant, administrateur,
directeur. général; membre' du directoire ou membre du-conseil de: surveillance,
est simultanément gérant ou associé de la société a responsabilité limitée.

Toutefois, les dispositions -du. paragraphe 1- ne. sont' pas. applicables- aux
conventions . portant:sur des opérations courantes.et conclues a.des conditions
normales.

2. A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés de contracter,
sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés-de la société, de se faire
consentir-par elle.un découvert en:compte’courant ou autrement, ainsi que de
faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiess.

Cette interdiction s’applique également aux conjoints, ascendants et descendants.

des gérants et associés ainsi qu’a toute personne interposée.

ARTICLE 19 — APPROBATION DES COMPTES SOCIAUX ET AFFECTATION
DES RESULTATS

'assemblée ordinaire.ou I'associé unique.approuve les comptes, le cas échéant
aprés rapport du commissaire aux comptes dans les six mois suivant la cléture dudit
exercice, se prononce- également sur Iaffectation: &: donner aux. résultats de cet
exercice.

Les produits nets de I'exercice, déductior'1 faite des frais généraux et autres charges

de la société, y compris tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice de:

Fexercice. Sur ce bénéfice diminué, les cas échéants des pertes antérieures, il est
fait un.prélévement d'un vingtiéme au moins affecté a la formation.d’'un fonds de

réserve dit:« réserve légale ». Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque cette:

réserve atteint le. dixiéme du: capital- social: mais doit: recommander. en cas
d’augmentation de capital jusqu’a ce que la nouvelle limite soit atteinte.

Le bénéfice.distribuable est constitué par le bénéfice de Pexercice, diminué des

pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la loi.

ou des statuts et augmenté du report bénéficiaire:

Toutefoils, avant de.décider la distribution de ce bénéfice sous forme de dividende

entre les associés proportionnellement au nombre de parts possédées par chacun:
d'eux; I'assemblée ou l'associé pourra prélever toutes:sommes qu'elle ou qu'il' juge-
convenable pour les porter. en: tout- ou partie &:tous fonds de réserves - ou de-

prévoyance ou encore pour les reporter & nouveau.
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Aucune distribution ne peut intervenir lorsque les capitaux propres sont ou.
deviendraient a la suite de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté des
réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

En outre, 'assemblée peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur
les réserves dont elle a fa disposition. En ce cas, la décision indique expressément
les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.

En ce qui concerme-les pertes éventuellement-constatées lors.de la cléture-d'un
exercice social, 'assemblée ordinaire peut soit les reporter 8 nouveau; soit: les
imputer sur des bénéfices reportés ou des réserves de toute nature, Cependant, une
imputation sur le capital.ne peut valablement étre effectuée que par une décision
extraordinaire.

ARTICLE 20 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la gérance
et, & sont défaut le commissaire aux comptes, s'il en existe un, est tenue dans les
quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte,
consulter les associés afin de décider, a la majorité requise pour la modification des
statuts, s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée a la majorité requise pour la modification des
statuts ou par l'associé unique, la société est tenue, au plus tard a la cléture du
deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est
intervenue et sous réserve des dispositions de larticle 9 alinéa 4, de réduire son
capital d'un montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur
les réserves, si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a
concurrence d’'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associés ou Fassocié unique est
publiée conformément a la loi.

A défaut par le gérant ou le commissaire aux comptes de provoquer une décision ou
si les associés n'ont pu délibérer valablement tout intéressé peut introduire devant le
Tribunal de Commerce une action en dissolution de la société.

Il en est de méme si les dispositions de l'alinéa 2 ci-dessus n’ont pas été appliquées.
Dans tous les cas, le tribunal peut accorder a la société un délai maximal de six mois

pour régulariser la situation ; il ne peut prononcer la dissolution, si, au jour ofj il statut
sur le fonds, cette régularisation a eu lieu.
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ARTICLE 21 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l'expiration de la durée de la société ou en cas de dissolution anticipée pour
quelque cause que ce soit, la liquidation en est faite par un ou plusieurs liquidateurs
nommeés par décision collective ordinaire des assaciés.

La liquidation s'effectue conformément aux dispositions prévues par les articles 390
et suivants de la loi du 24 juillet 1966.

Le produits net de la liquidation, aprés I'extinction du passif et des charges sociales
et le remboursement aux associés du montant nominal non amorti de leurs parts
sociales, est partagé entre les associés proportionnellement au nombre de leurs
parts.

ARTICLE 22 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s’élever pendant la duree de la Société ou
lors de sa liquidation, soit entre les associés, la gérance et la Société, soit entre les
associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou a [exécution des
présents statuts, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des
tribunaux compétents du siége social ; a cet effet, en cas de contestation, tout
associé est tenu de faire élection de domicile dans le ressort du siége sacial et toutes
assignations et significations seront réguliérement faite a ce domicile élu sans avoir
egard au domicile réel ; & ce défaut de domicile, les assignations et significations
seront valablement faites au Parquet de Monsieur le Procureur de la République
prés le Tribunal de Grande Instance du siége social.



BELLE FRANCE ET BEAUX ARTS
Société a responsabilité limitée
Au capitai de 7 622,45 €uros
Siége social : 23 boulevard Murat
75016 PARIS

Statuts mie a jour pour I'utiiité du Registre du Commerce et des Sociétés suite
Décision du 29 novembre 2011
Transfert effectif au 1°" décembre 2011



ARTICLE 1 - FORME

Aux termes d'un acte sous seing privé, en date a Paris du-13 juin.1998, enregistré a
la Recette Principale des Impédts PARIS 16°™ — AUTEUIL, le 24 juin. 1998,

berdereau N) 134, case 19, folio.48, i a été formé.une Société A Responsabilite-
Limitée sous la dénomination « BELLE FRANCE ET BEAUX ARTS, régie par le Livre-

deuxieme du Code de Commerce, la loi du 24 juillet. 1966 et le décret du.23.mars
1967, toutes autres dispositions légales ou réglementaires en .vigueur ainsi que par
les présents statuts.,

[I'est expressément précisé que-la société peut a tout'moment ne comporter qu'un
seul assecié.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet en France et a I'étranger :

o Toutes opérations de restauration, rénovation et conservation, des
immeubles, batiments; fagades; monuments ...

e Tous. travaux de. nettoyage par tous moyens et procédés, macgonnerie,
platrerie, taille de la pierre; peinture ..,

» Le dépot et Pacquisition.de tous brevets, marques, procédes techniques ou
autres, leur exploitation:directement ou par voie de concession de licence
d’exploitation-

¢ La participation de la Société, par tous moyens; directement ou indirectement,

dans toutes opérations pouvant se rattacher & son objet par voie de creation-

de saciétés nouvelles, d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits
sociaux, de-fusion ou autrement, de création, d'acquisition, de location, de

prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou établissements ; la.

prise, 'acquisition; 'exploitation ou la.cession:de tous procédés et brevets
concernant ces activités.

o Et généralement; toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres,

civiles, mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ow:

indirectement a I'abjet social ou a tout objet similaire cu connexe:

ARTICLE 3 - DENOMINATION -

La dénomination de la Société est ;
BELLE FRANCE ET BEAUX ARTS.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale
doit- &tre précédée ou suivie immédiatement des. mots "société a.responsabilité
limitée” ou des initiales "SARL" et de I'énonciation du montant du capital social.



ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé :
23 boulevard Murat - 75016 PARIS

[l pourra étre transféré dans tout autre endroit de la méme ville, par simple décision
de la gérance et, en tout autre lieu par décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Saciété est fixée & 99 années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée
ou prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Il a été apporté & la Société, lors de sa constitution, la saomme en numéraire de
CINQUANTE MILLE FRANCS (50.000 F), soit la somme de SEPT MILLE SIX CENT
VINGT DEUX €UROS ET QUARANTE CINQ CENTIMES (7.622,45 €).

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & SEPT MILLE SIX CENT VINGT DEUX €UROS ET
QUARANTE CINQ CENTIMES (7 622,45 €uros), divisé en CINQ CENTS PARTS
(500 parts) sociales de 15,24 €uros chacune, entiérement libérées, numérotées de
1 & 500 et attribuées aux associés en proportion de leurs apports respectifs, et
consécutivement aux cessions de parts sociales intervenues.

Suite a la cession de parts sociales intervenue le 21 février 2011, la répartition du
capital social est désormais la suivante :

e Ala Société SAS GROUPE THOMANN-HANRY,
A concurrence de cing cents parts sociales,
Portant les numéros de 1 a 500
o PPN 500 parts sociales

-----------------------------------------------------------------------------------------------

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 500 parts sociales

Conformément a la loi, les soussignés déclarent expressément que lesdites parts
sociales sont entiérement libérées et qu'elles sont réparties entre les associés dans
les proportions indiquées ci-dessus.



ARTICLE 8 - COMPTES COURANTS D’'ASSOCIES

Chaque associé aura la faculté, sur la demande ou avec I'accord de la gérance, de
verser dans la caisse sociale, en compte-courant, les sommes qui seraient utiles
pour les besoins de la société.

Les conditions d'intérét, de remboursement et de retrait de chacun de ces comptes
seront déterminés, soit par décision collective ordinaire des associés, soit par
convention intervenue directement entre la gérance et le déposant et soumise
ultérieurement a I'approbation de 'assemblée générale des associés, conformément
aux dispasitions de l'article 18 ci-aprés.

Les intéréts des comptes-courants seront portés dans les frais généraux de la
société.

Ces comptes-courant libres ne pourrant jamais étre débiteurs.

ARTICLE 9 — AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

1. Le capital social peut étre augmenté, par la création de parts nouvelles,
ordinaires ou privilégiées, émises au pair ou avec prime et attribuées en
représentation d'apports en nature ou en espéces, le tout en vertu d’une décision
collective extraordinaire des associés, selon les modalités qu'elle détermine et en
se conformant aux prescriptions des articles 61 et 62 de la loi du 24 juillet 1966.

Il peut également étre augmenté, en vertu d'une semblable décision par
incorporation de tout ou partie des bénéfices et réserves, soit par la création de
parts nouvelles, soit par élévation de la valeur nominale des parts existantes.

2. En cas d'augmentation de capital en numéraire, chacun des associés a
proportionnellement au nombre de parts qu'il posséde, un droit de préférence ala
souscription des parts sociales nouvelles.*

Le droit de souscription attaché aux parts anciennes peut étre cédé, sous réserve
de l'agrément du cessionnaire dans les conditions prévues a l'article 10 des
statuts en cas de cession de parts sociales.

Le droit préférentiel de souscription institué ci-dessus sera exercé dans les
formes et les délais fixés par la gérance.

3. Le capital peut aussi étre réduit par décision collective extraordinaire des
associés ou par décision de l'associé unique pour cause de pertes ou par voie de
remboursement ou de rachat partiel de parts et au moyen de la réduction de la
valeur nominale ou du nombre des parts, sans toutefois que le capital social ou la
valeur nominale des parts puissent étre réduits au-dessous des minima fixés par
la loi.



Les parts sociales intégralement ou partiellement amorties perdent, 4 due
concurrence, leur droit au remboursement de leur valeur nominale, mais elles
conservent tous leurs autres droits.

4. Lors de toute augmentation ou réduction du capital social, les associés devront,
le cas échéant, faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de
parts ou droits nécessaires pour permettre l'attribution ou I'échange au profit de
chacun d’eux d'un nombre entier de parts nouvelles.

ARTICLE 10 - PARTS SOCIALES

1. Les parts sociales doivent étre intégralement libérées et réparties lors de leur
création ; mention de leur libération et de leur répartition doit étre portée dans les
statuts. Elles ne peuvent étre représentées par des titres négociables.

Elles sont indivisibles a I'égard de la société qui ne reconnait qu'un seul
propriétaire pour chacune d’elles.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner I'un d’entre eux pour les
représenter auprés de la société ; a défaut d’entente, il appartient a indivisaire le
plus diligent de faire désigner par justice un mandataire chargé de les
représenter.

Sauf convention contraire diment signifiée & la société, l'usufruitier représente
valablement le nu-prapriétaire a I'égard de cette derniére.

2. Chaque part sociale donne droit & la méme somme nette dans la répartition des
bénéfices et produits au cours de [a société et dans la répartition de l'actif social
en cas de liquidation.

Les droits et obligations attachés aux parts sociales les suivent dans quelque
main qu’elles passent. La possession d’'une part emporte de plein droit adhesion
aux présents statuts et aux résolutions réguliérement prises par les associés.

Les représentants, ayants cause et héritiers d’'un associé ne peuvent, sous aucun
prétexte, requérnir 'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la société, ni
en demander le partage ou la licitation.



ARTICLE 11 — CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

1. Toute cession.de.parts doit.étre constatée par-un acte notarié ou sous seings
privés.

Elle est opposable a.la. Société soit dans les farmes prévues a larticle 1690 du
Code Civil; soit par. le:dépét d'un.original de 'acte de:cession-au slége social’
contre remise par le gérant d’'une attestation de dépat.

Elle n'est opposable aux tiers qu’aprés 'accomplissement de ces formalités, et en
outre, aprés dépdt; en annexe au registre du commerce, de deux expéditions ou:
de deux originaux dudit acte de cession.

2. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Elles ne peuvent étre cédées a.des tiers étrangers a la société, y compris-les.
conjoints, descendants. ou- ascendants. de ['associé cédant; quavec le

consentement de la majorité des assaciés représentant au-mains les trois quarts

des parts saciales, cette majorité étant déterminée compte tenu de la personne et

des parts de I'associé cédant.

A l'effet d’'obtenir ce consentement, le projet de cession est notifié a la société et
a:chacun des associés. Si:la société n'a pas.fait connaitre sa.décision dans le-
délai-de trois mois @ compter de la.derniére-notification; le consentement:a la:
cession est réputé acquis.

Si la société a refusé de consentir.a.la cession, les associés sont tenus, dans le
délai de trois mois & compte de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir:les.parts
a un prix fixé dans les conditions prévues [l'article. 1843, alinéa 4 du Code Civil. A
la demande de la gérance, ce délai peut étre prolongé une seule fois par décision.
de justice, sans que cette prolongation puisse excéder.six mois.

La société peut également, avec le consentement de l'associé cédant, décider
dans le méme délai de réduire son capital du montant de la valeur nominale des
parts de- cet associé et de racheter. ces parts au prix’ déterminé: dans les.
conditions prévues ci-dessus.

Un délai de paiement qui ne saurait excéder deux ans, peut sur justification, étre
accordé 3 la saciété par décision de justice. Les sommes dues portent intérét au.
taux légal en matiére commerciale.

Si, a l'expiration du délai imparti, aucune des solutions prévues aux deux alinéas
qui' précédent, n'est intervenue, l'associé peut réaliser-la-cession initialement
prévue, a la condition; toutefois, qu'il posséde les parts qui en font I'objet depuis
au moins deux ans.

Si cette condition n'est pas remplie, I'assacié cédant ne pourra se prévalair des
dispasitions prévues ci-dessus concernant le rachat de ses paris-et, en.cas de
refus d’agrément, il restera propriétaire des paris, objet de la cession projetée.




Les dispositions qui précédent sont applicables & tous modes de cession, méme
aux adjudications publiques en vertu d’ordonnance de justice ou autrement, ainsi
qu'aux transmissions de parts sociales entre vifs a titre gratuit.

Dans le cas d'un associé unique, celui-ci est libre de céder.entre vifs, tout ou
partie de ses parts; la signature de l'acte de cession emportera de plein droit
agrément du cessionnaire.

En cas de décés d'un associé, les héritiers et le conjoint survivant sont soumis a
lagrément des associés dans les conditions et-selon les modalités.prévues ci-
dessus.

Les héritiers devront, dans les plus courts délais, justifier & la société de leur
qualité héréditaire, par la production d’un certificat de notoriété.

En cas de décés de I'associé unique, Ja société se poursuit avec ses héritiers.

ARTICLE 12 - GERANCE

1.

La société est gérée et administrée par une ou plusieurs personnes physiques,
associées ou non, nommeées par les associés dans les statuts ou par. acte
postérieur & la majorité requise pour les decisions ordinaires, avec ou: sans
limitation de durée. En présence d'un associé unique, celui-ci exerce cette
fonction ou désigne un tiers.

La nomination est faite pour une durée indéterminée.

Conformément 4 la loj, le gérant, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, aura
vis-a-vis des tiers les pouvoirs les plus étendus pour représenter la société,
contracter en son nom et I'engager pour tous les actes et opérations entrant dans
Fobjet social, sans limitation.

Le gérant, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, est tenu de consacrer tout
le temps nécessaire et les soins nécessaires a la bonne marche des affaires
sociales.

Le gérant ou, s’ils sont plusieurs, les gérants agissant conjointement, peuvent
sous leur responsabilité personnelle, conférer toute délégation de pouvoirs,
spéciale et temporaire.

Les gérants sont responsables individuellement ou solidairement, selon les cas,
envers la société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions légales,
soit des violations des présents statuts, soit des fautes dans leur gestion.

lls peuvent étre révoqués par décision des associés ou de justice dans les
conditions prévues par I'article 55 de la loi du 24 juillet 1966.



En cas de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire de la sociéte, les
gérants de droit au de fait, ou certains d’entre eux, rémunérés au non, peuvent
étre déclarés respansables du passif social et soumis aux interdictions et
déchéances dans les conditions prévues par [a lagislation.

8. Chacun des gérants a droit, en rémunération de ses fonctions, a4 un traitement
fixe ou proportionnel ou a la fais fixe et propartionnel, dont le montant et les
modalités de réglements sont déterminées par décision collective des associés
ou par décision de l'assacié unique.

Cette rémunération figurera aux frais généraux.

En outre, chacun des gérants a droit au remboursement de ses frais de
représentation et de déplacement sur justification.

ARTICLE 13 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

1 - Les décisions collectives des associés sont prises en assemblée générale ou par
vaie de consultation écrite, au choix de la gérance.

Elles peuvent également résulter du consentement de tous les assaciés

Toutefais, la réunion d'une assemblée est obligatoire dans les cas prévus par la
loi et pour les décisions relatives a l'approbation des comptes annuels et pour
toutes autres décisions si elle est demandée par un ou plusieurs associés
détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils représentent au moins le
quart des associés, le quart des parts sociales.

2 — En cas de réunion d’'une assemblée générale, les associés y sont convoqués soit
par la gérance, soit a défaut par le commissaire aux comptes s'il en existe un,
quinze jours d'avance par lettre recommandée indiquant son ordre du jour.

En cas de canvacation d'une assemblée appelée a statuer sur les comptes d'un
exercice, les documents visés a Varticle ci-aprés sont adressés aux associés
quinze jours au moins avant la date de 'assemblée.

En cas de convocation d'une assemblée autre que celle prevue a lalinéa
précédent, le texte des rasolutions proposées, le rapport des gérants ainsi que le
cas échéant, celui des commissaires aux comptes, sont adressés aux assaciés
quinze jour au moins avant la date de I'assemblée.

Toute assemblée irréguli@rement canvoquée peut étre annulée.



Toutefois, I'action en nullité n’est pas recevable lorsque tous les associés &taient
présents ou représentes.

En cas de consultation écrite, la gérance envoie a chaque associé, par lettre
recommandée avec avis de réception, le texte des résolutions proposées

accompagné du rapport de la gérance et des documents nécessaires a
linformation des associés,

Les associés disposent d’'un délai de quinze jours & compter de la date de
réception des projets de résolutions pour éemetire leur vote par écrit. Le vote est
formuté sur le texte des résolutions proposées et, pour chaque résolution, par les
mots « oui » ou « non ». La réponse est adressée a la sociéte, également par
lettre recommandée avec avis de réception.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus sera considéré comme
s'étant abstenu.

Il est précisé que toutes les décisions, a l'exception de celles prévues au premier
alinéa de l'article 56 de la loi sur les sociétés commaerciales pourront résulter du
consentement de tous les associés exprimé dans un acte.

3 - Chaque associé a droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un
nombre de voix égal a celui des parts sociales qu’il posséde.

Un associé ne peut se faire représenter que par un autre associé ou par son
conjoint justifiant d’'un pouvoir spécial.

4 - Les décisions collectives sont prises aux conditions de majorité fixées par la loi,
savoir :

a) Les décisions qualifiees d'ordinaires, c'est-a-dire celles appelées a statuer sur
les comptes d'un exercice, & nommer ou révoquer le ou les gérants méme
statutaires, a nommer le ou les commissaires aux comptes, et a délibérer sur
toutes questians n'emportant pas directement ou indirectement modification
des statuts, qu’autant qu'elles sont adoptées par des associés représentant
plus de la moitié des parts sociales ; si ce chiffre n'est pas atteint a la premiére
consultation, les associés réunis ou consultés une seconde fois et les
décisions sont alors valablement prises a la majorité des votes émis, quelque
soit e nombre de votants.

b) Toutes autres décisions, qualifitées d’'extraordinaires, c’est-a-dire celles
comportant ou entrainant modification des statuts, qu'autant qu'elles sont
adoptées par des associés représentant au moins les trois-quarts des parts
sociales.
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Toutefois, les associés ne peuvent, si ce n'est a Funanimité, changer la
nationalité de la société ou la transformer en société en nom collectif, en
commandite simple ou en commandite par actions, et, en aucun cas, la
majorité ne peut obliger un associé & augmenter son engagement social.

En outre, la transformation en société anonyme peut étre décidée a la majorite
requise pour la modification des statuts.

Par ailleurs, un ou plusieurs commissaires, chargés d’apprécier sous leur
responsabilité la valeur des biens composant lactif social et les avantages
particuliers, sont désignés, sauf accord unanime des associés, par décision de
justice & la demande des dirigeants sociaux ou de I'un d’eux.

lls sont soumis aux incompatibilités prévues a l'article 220. Le rapport est tenu
a la disposition des associés.

Les associés statuent sur I'évaluation des biens et Voctroi des avantages
particuliers. lis ne peuvent les réduire qu'a 'unanimité.

A défaut d’approbation expresse des associés, mentionnée au procés-verbal,
la transformation est nulle.

¢) Les décisions extraordinaires relatives & l'approbation des cessions de parts
sociales a des tiers étrangers a la société ne sont valablement prise qu'autant

qu'elles sont adoptées a la majorité en nombre des associés représentant au .

moins les trois quaris des parts sociales.

5. Les décisions collectives des associés sont constatées par des procés-verbaux
établis par la gérance sur un registre spécial, conformément 4 la réglementation
en vigueur, et signé par le ou les gérants.

En cas de consultation écrite, la réponse de chaque associé est annexée au
procés-verbal.

En cas de consultation écrite, la réponse de chaque associé est annexée au
procés-verbal.

Lorsqu’'une décisian est constatée dans un acte ou procés-verbal notarié, celui-ci
doit étre transcrit ou mentionné sur le registre spécial et sous la forme d'un
procés-verbal dressé et signé par la gérance.

Les copies ou extraits des procés-verbaux constatant les décisions collectives a
produire en justice ou ailleurs sont valablement certifiés conformes par un seul
gérant.
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ARTICLE 14 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d’un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants
est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements ; elles est facultative
dans les autres cas mais elle peut toujours étre demandée en justice par un ou
plusieurs associés possédant la quotité requise du capital.

Les pouvoirs, les fonctions, les obligations, la responsabilité, la révocation et la
rémunération des commissaires aux comptes sont définis par la loi.

ARTICLE 15 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social a une durée de douze mois. Il commence le 1°" octobre pour se
terminer le 30 septembre.

ARTICLE 16 — INVENTAIRE — COMPTES SOCIAUX

Les écrifures de la sociéte sont tenues conformément aux lois et usages du
commerce,

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse l'inventaire des divers éléments
de I'actif et du passif existant & cette date, les comptes annuels en se conformant
aux dispositions legislatives et réglementaires.

Elle doit également établir un rapport de gestion écrit exposant la situation de la
société pendant l'exercice écoulé, sont évolution prévisible, les événements
importants survenus entre la date de la cldture de I'exercice et la date a laquelle il est
établi, ses activités en matiére de recherche et de développement.

ARTICLE 17 — COMMUNICATION DES COMPTES SQCIAUX

1 - La gérance doit adresser aux associés, quinze jours au moins avant la date de
I'assemblée générale appelée a statuer sur les comptes d’'un exercice social, le
rapport susvisé, ainsi que [es comptes annuels, le texte des résolutions
proposées et, le cas échéant, le rapport des Commissaires aux Comptes, les
comptes consolidés et le rapport sur la gestion du groupe.

A compter de cette communication tout associé a la faculté de poser par écrit des
questions auxquelles la gérance sera tenue de reépondre au cours de
lassemblée.

Pendant le délai de quinze jours qui précéde I'assemblée, I'inventaire est tenu au
siége social & la disposition des assaciés, qui ne peuvent en prendre copie.



12

Un: mols au molns avant la convocation de cette assemblée, les documents
prévus par la législation en vigueur sont tenus au siége social 3 la disposition des
Commissaires aux Comptes s'il en existe.

L'inventaire, les comptes annuels, le rapport de gestion sont, le cas échéant, mis
a la disposition du ou des Commissaire aux Comptes dans les conditions prévues
par les dispositions réglementaires.

Enfin, tout associé a droit a toute époque, de prendre par.lui-méme et au:siége-
social. connaissance des. documents. suivants concernant' les. trois. derniers.
exercices : comptes annuels (bilans, comptes de résultats, annexes), inventaires,
rapports soumis aux assemblées et procés-verbaux de ces assemblées. Sauf en
ce qui:concerne l'inventaire, le droit.-de prendre connaissance emporte-celui:de.
prendre copie.

2. Dans les sociétés qui comportent une seule-personne et dont I'associé unique
n'est pas le seul gérant, et en ce qui conceme les décisions d'approbation des
comptes prises par I'associé unique en lieu et place de I'assemblée, le rapport de
gestion, les. comptes et, le:cas. échéant, le rapport- des Commissaires aux
Comptes sont adressés par-le gérant a I'associé unique un mois au moins avant
Fexpiration du délai de six mois a compter de la cléture de I'exercice. Pendant ce
délai, l'inventaire est tenu au siége social a la disposition de ['associé unique.

3. A toute époque, tout associé a le droit d’obtenir. au siége social la délivrance
d’'une copie certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande.

Enfin, tout associé peut deux fois par.exercice poser. par écrit des questions au
gérant; sur. tout:fait de nature & compromettre la continuité de:I'exploitation. La
réponse du gérant est communiquée au Commissaire aux Comptes..

ARTICLE 18 — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET:L’UN DES GERANTS OU
ASSOCIES INTERDICTION D’EMPRUNT

1. Le gérant, ou s'il en: existe un; le Commissaire aux Comptes, présente. a.
'assemblée ou.joint aux documents: communiqués. aux. associés. en. cas. de
consultation: écrite, un rapport- spécial sur- les conventions intervenues
directement ou par personne interposée entre la société et I'un de ses gérants ou.
associés.

L'assemblée ou.l'associé unique statue sur ce rapport. Le gérant ou-Fassocié
intéressé ne peut prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en compte.
pour.le calcul du quorum et de la majorité.

Toutefois, s'il- n'existe pas. de: Commissaire aux Comptes, les conventions
courantes: conclues par- un gérant non associé sont soumises a l'approbation.
préalable de I'assemblée ou 3 la décision de I'associé unique.
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Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effels, & charge
pour le- gérant et s'il y a lieu, pour l'associé- contractant, de' supporter
Individuellement ou.solidairement,. selon les cas, les conséquences du contrat
préjudiciables a la société.

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées avec une
société. dont. un: associé. indéfiniment’ responsable, gérant; administrateur,
directeur général, membre du-directoire ou:membre du.conseil de surveillance,
est simullanément gérant ou associé de la saciété & responsabilité limitée.

Toutefois, les dispositions du: paragraphe 1 ne sont pas. applicables' aux-
conventions portant sur des opérations courantes et'conclues a.des conditions.
normales.

2. A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés de contracter,
sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire
consentir par elle un découvert en compte courant ou.autrement, ainsi que de
faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants.
des gérants et associés ainsi qu’a toute personne interposée.

ARTICLE 19 — APPROBATION DES COMPTES SOCIAUX ET AFFECTATION .
DES RESULTATS

L'assemblée ordinaire ou I'associé unique approuve les comptes, le-cas échéant.
aprés rapport du commissaire aux comptes dans les six mois suivant la ciéture dudit
exercice, se prononce-également sur I'affectation & donner aux résultats de cet
exercice.

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges.
de la société, y compris tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice de
l'exercice. Sur ce bénéfice diminué, les cas échéants des pertes antérieures, il est
fait un prélévement d’'un vingtiéme:- au-moins affecté a.1a-formation.d'un.fonds de
réserve dit « réserve légale ». Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque cette
réserve’ atteint- le dixiéme du capital social. mais doit: recommander en cas
d’augmentation de capital jusqu’a ce que la nouvelle limite soit atieinte.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des
pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la loi
ou des statuts et augmenté du report bénéficiaire.

Toutefois, avant de décider la distribution de ce bénéfice sous forme de dividende.
entre les assaociés proportionnellement au nombre de parts possédées par. chacun-
d'eux, Fassemblée ou I'associé pourra prélever toutes. sommes qu'elle ou qu'il.juge
convenable pour les porter. en tout- ou partie a-lous fonds de réserves ou de.
prévoyance ou encore pour les reporter & nouveau.
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Aucune distribution ne peut intervenir lorsque les capitaux propres sont ou
deviendralent a la suite de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté des
réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

En outre, 'assemblée peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur.
les réserves dont elle a la disposition. En ce cas, la décision indique expressément.

les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.

En ce qui concerne les pertes éventuellement constatées lors de la cléture d'un
exercice social, I'assemblée ordinaire peut soit les reporter a nouveau, soit les
imputer sur des bénéfices reportés ou des réserves de toute nature, Cependant, une
imputation sur le capital ne peut valablement étre effectuée que par une décision
extraordinaire.

ARTICLE 20 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les dacuments comptables, les capitaux
propres de la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la gérance
et, a sont défaut le commissaire aux comptes, s'il en existe un, est tenue dans les
quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte,
consulter les associés afin de décider, a la majorité requise pour la modification des
statuts, s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée a la majorité requise pour la maodification des
statuts ou par I'associé unique, [a société est.tenue, au plus tard & la ciéture du
deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la. constatation des pertes est
intervenue et sous réserve des dispositions de l'atticle 9 alinéa 4, de réduire son
capitai d'un montant au moins égal a ceiui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur
les réserves, si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a
concurrence d'une valeur au moins égaie a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la-résoiution' adoptée par les associés ou I'associé unique est
publiée conformément a la lol.

A défaut par le gérant ou le commissaire aux comptes de provoquer une décision ou
si les associés n'ont pu délibérer valablement tout intéressé peut introduire devant le
Tribunal de Commerce une action en dissolution de la société.

I! en est de méme si les dispositions de I'alinéa 2 ci-dessus n'ont pas été appliquées.
Dans tous les cas, le tribunal peut accorder 3 la société un délai maximal de six mois

pour régulariser la situation ; il ne peut prononcer la dissolution, si, au jour ou il statut
sur le fonds, cette régularisation a eu lieu.
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ARTICLE 21 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l'expiration- de la durée de la société ou en cas de dissolution anticipée pour
quelque cause que ce soit, la liquidation en est faite par un ou plusieurs liquidateurs
nommeés par décision collective ordinaire des associés.

La liquidation s'effectue conformément aux dispositions prévues par les articles 390~
et suivants de la loi du 24 juillet 1966.

Le produits net de Ia liquidation, aprés I'extinction du passif et des charges sociales
et le remboursement aux associés du montant nominal non amorti de leurs parts
saociales, est partagé entre les associés proportionnellement au nombre de leurs
parts.

ARTICLE 22 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou
lors de sa liquidation, soit entre les associés, la gérance et la Société, soit entre les
associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou & ['exécution des
présents statuts, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des
tribunaux compétents du siége social; & cet effet, en cas de contestation, tout
associé est tenu de faire élection de domicile dans le ressort du siége social et toutes
assignations et significations seront régulieérement faite & ce domicile élu sans avoir
égard au domicile réel ; & ce défaut de domicile, les assignations et significations
seront valablement faites au Parquet de Monsieur le Procureur de la République
prés le Tribunal de Grande Instance du siége social.



