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SAS THOMANN HANRY
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

Au capi CoTte du Fity
pital de 700.000 Euros Com 8ree ¢ 73] da
I ) Parjg
Siége social : 56 Rue Molitor, PARIS (75016) T R
L. 2004
LES SOUSSIGNES : V' DE pgpo, SIURE

Monsieur THOMANN FRANCOIS demeurant PONT DES CHARETTES 30700 UZES
ne le 30/07/1965 a NANCY

Marié le 17/05/1997 avec Mme GAUDIN (sabelle
Sous le régime de |3 separation de biens
de nationalité Francaise

Monsieur THOMANN HERVE demeurant 56 RUE MOLITOR 75016 PARIS
ne le 14/03/1970 4 NANCY

Marie le 23/07/1997 avec Mme PILLON Ann

Sous le régime de Ia separation de biens

de nationalité Francaise

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée (S.A.8.)
devant exister entre eux.

STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé entre les associes sus-dénommes, proprietaires des actions cl-aprés
creées, une société par actions simplifiée regie par :

- les dispositions des articles | 227-1a L. 227-20 et L. 244-1 4 L. 244-4 du Code de
commerce:

- dans la mesure ou elles sont compatibles avec les dispositions particuliéres aux
societés par actions simplifiées, les dispositions relatives aux sociétés anonymes, 3
I'exception des articles L. 225-17 a L. 225-126 et | 225-243 du Code de commerce
et les dispositions générales relatives a toute société des articles 1832 a 1844-17 du
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- les dispositions des présents statuts.
Elle fonctionne sous la méme forme dvec un ou plusieurs associés.

La societé n'est pas et n'‘entend pas devenir une société reputée faire publiquement

appel a I'epargne, conformément aux dispositions de l'article L.227-2 du Code de
commerce.

Tout appel public & 'epargne lui est interdit.

ARTICLE 2 - OBJET

La présente société par actions simplifiée a pour objet, en France et a I'étranger :

Et plus généralement toutes operations de quelque nature qu'elles soient,
economiques ou juridiques, financiéres. civiles Ou commerciales, pouvant se
rattacher, directement ou Indirectement, a cet objet ou & tous objets similaires
connexes ou complémentaires.

La participation, directe ou indirecte, de la société a toutes activités ou opérations
industrielles, commerciales oy financiéres, mobiliéres oy Immobiliéres, en France oy
a l'étranger, sous quetque forme que ce soit, dés lors que ces activités ou opérations

peuvent se rattacher, directement oy indirectement, 3 I'objet social ou a tous objets
similaires, connexes ou complémentaires.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
——_wLt 2 - UENUMINATION

La présente société par actions simplifié¢e a pour denomination sociale : "SAS
THOMANN HANRY".

dénomination sera précédée ou sulvie immédiatement des mots ecrits lisiblement
Société par actions simplifiée” ou des initiales "S.A.S.", de I'énonciation du montant
du capital social, ainsi que du numero d'identification SIREN et de la mention RCS
suivie du nom de la ville ol se trouve le greffe ou elle sera immatriculée.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
———t 9 " 9IELE SOUIAL

Le siége social est fixé 3 PARIS (75016), 56 Rue Molitor. situé dans le ressort du

Tribunal de commerce de Paris, lieu de son immatriculation au Registre du
commerce et des sociétés.

Le transfert du siege social, la création, e déplacement, la fermeture des
Succursales, agences et dépdts situés en tous lieux ou a I'étranger interviennent sur

simple décision du président. M/’
T N



ARTICLE 5 - DUREE

La duree de la société est fixée a 99 années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée
ou prorogation.

Cette duree peut, par decision de 'associé unique ou de la collectivité des associés
delibérant dans [es conditions prévues pour les décisions extraordinaires, étre
prorogee une ou plusieurs fois sans que chaque prorogation puisse excéder 99 ans.
Un an au moins avant [a date d'expiration de la société, le président doit provoquer
une déliberation de la collectivité des associés a l'effet de décider si la société doit
étre prorogee. A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de
commerce du lieu du siege social statuant sur requéte, la désignation d'un
mandataire de justice chargé de provoquer la délibération et la décision ci-dessus
prevues.

ARTICLE 6 - APPORTS

1°) Monsieur THOMANN Francgois apporte & la société par actions simplifiée, avec
les garanties ordinaires de fait et de droit :

L'intégralité de lactivité de gommage de I'entreprise THOMANN Francois
immatricule au RCS de Bordeaux sous le N° 330 585 423 et ayant son siége sociale
201 Route de Bordeaux 33850 LEOGNAN.

L'évaluation des biens deésignes ci-dessus a été faite au vu d'un rapport établi le
01/09/2004 par Monsieur Clement CHAROUX-BRIEU, commissaire aux apports
designe par les associes fondateurs, rapport deposé a 'adresse du siége social trois
jours au moins avant la signature des statuts.

En rémunération de l'apport désigné ci-dessus et évalué a la somme totale de
350.000 euros ( trois cent cinquante mille euros) Monsieur THOMANN Francois,
apporteur en nature, regoit 1.000 actions (mille actions) de 350 euros ( Trois cent
cinquante euros) chacune, entierement libérees.

2°) Monsieur THOMANN Herve apporte a la sociéte par actions simplifiée avec les
garanties ordinaires de fait et de droit :

Une Entreprise individuelle de restauration dont le siege social se situe 56 Rue
Molitor 75016 PARIS adresse pour lequel Monsieur Hervé THOMANN est
immatricule au Registre du commerce et des sociétes de Paris sous le numeéro 349

247 403.
Estimation des apports

La valeur de l'entreprise individuelle de Monsieur THOMANN Hervé est estimée a
350.000 Euros.
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Cette estimation a été effectuée au vu d'un rapport établi en date du 01/09/2004, par
Monsieur Clément CHAROUX-BRIEU, commissaire aux apports désigne dun
commun accord par les associés fondateurs, rapport déposé a lI'adresse du siege
social trois jours au moins avant la signature des statuts.

En rémunération de l'apport désigné ci-dessus et évalue¢ a la somme totale de
350.000 euros (trois cent cinquante mille euros) Monsieur THOMANN Herve,
apporteur en nature, regoit 1.000 actions (mille actions) de 350 euros (trois cent
cinquante euros) chacune, entierement liberees.

La société SAS THOMANN HANRY aura la jouissance des fonds apportes par les
deux associés a compter 1 Octobre 2004, sous réserve de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Societés.

Monsieur THOMANN Francois et Monsieur THOMANN Herve prennent
'engagement de conserver les titres regus en contrepartie de leur apport pendant
trois ans.

En outre, ces derniers apporteurs et la sociéte SAS THOMANN HANRY optent au
régime de l'article 151 octies A du CGlI, et la societe s'engage a soumettre a la TVA
les cessions ultérieures de bien et a procéder le cas echéant aux regularisation
prévues aux articles 210 et 215 de 'annexe Il du CGl.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social de la société par actions simplifiée est fixé a la somme de 700.000
euros ( Sept cents mille euros).

Il est divisé en 2.000 actions de 350 euros chacune, de méme catégorie, libérees
comme il a été dit ci-dessus.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti conformement aux lois et
réglements en vigueur.

| - Le capital social peut étre augmenté, soit par I'émission d'actions nouvelles, soit
par élévation du montant nominal des actions existantes.

|'émission d'actions nouvelles peut resulter :

- Soit d'apports en nature ou en numéraire, ces derniers pouvant etre liberes par un
versement d'espéces ou par compensation avec des créances liquides et exigibles
sur la société ; -

- Soit de I'utilisation de ressources propres a la société sous forme d'incorporation de
réserves, de bénéfices ou de primes d'émission ;

- Soit de la combinaison d'apports en numéraire et d'incorporations de réserves,
bénéfices ou primes d'émission ;

- Soit de la conversion ou du remboursement d'obligations en actions.
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Sauf s'il s'agit du paiement du dividende en actions, la collectivité des associés
delibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires sur e
rapport du président est seule competente pour décider une augmentation de capital.

augmentation de capital.

La collectivité des associés qui decide l'augmentation de Capital peut supprimer ce
droit préférentiel de souscription, totalement ou partiellement, en faveur d'un ou
plusieurs associés dénommeés, dans le réspect des conditions prévues par la loi.

En outre, chaque associé peut, sous certaines conditions, renoncer individuellement
a ce droit préférentiel de souscription.

Le droit a i'attribution d'actions nouvelles, 3 la suite de l'incorporation ay capital de

reserves, bénéfices ou primes d'émission appartient au nNu-proprietaire, sous réserve
des droits de I'usufruitier.

La valeur des apports en nature doit étre appreciée par un ou plusieurs

commissaires aux comptes nommés sur requéte par le Président dy Tribunal de
commerce.

social pour telle cause et de telle maniére que ce soit, notamment pour cause de
pertes ou par voie de remboursement ou de rachat partiels des actions, de réduction
de leur nombre ou de leur valeur nominale, le tout dans les limites et sous les

reserves fixées par la Ioi et, en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter
alteinte a I'égalité des associés.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice |a dissolution de la société. Celle-ci
ne peut étre prononcée si au jour ot le tribunal statue sur le fond, la régularisation 3

Nl - La collectivité des assocles délibérant dans les conditions prévues pour les
decisions extraordinaires peut egalement décider d'amortir tout ou partie du capitai
social et substituer aux actions de capital des actions de Jouissance partiellement oy

totalement amorties, Ie tout en application des articles L 225-198 et suivants du
Code de commerce.

IV - Enfin, la collectivité des associes décidant 'augmentation ou Ia reduction du
capital peut déléguer au president les pouvoirs necessaires 3 l'effet de |Ia realiser,
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ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS
= RATTUN DES ACTIONS

Lors de la constitution de la société, les actions de numéraire sont libérées, lors de |3
souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du
president, dans le délai de cing ans & compter de limmatriculation ay Registre du
commerce et des sociétés en ce qui concerne le capital initial, et dans le délaij de

cing ans 3 compter du jour oy lopération est devenue definitive en cas
d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont porteés a la connaissance du ou des souscripteurs quinze

jours au moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée
avec accuse de réception, adressée 3 chaque actionnaire.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des
actions entraine de plein droit Intérét au taux légal & partir de la date d'exigibilité,

sans prejudice de I'action personnelle que la société peut exercer contre I'actionnaire
defaillant et des mesures d'exécution forcée prevues par la loj

teneurs de comptes de valeurs mobilieres non admises en SICOVAM" approuvé par
la Direction du Tresor, par la société ay nom de chaque associé dans les conditions
et selon les modalités prévues par la loi et les reglements en vigueur sur les sociétés
commerciales pour les sociétés anonymes.

A la demande d'un associé, une attestation d'inscription en compte iui sera délivrée
par la société.

Lorsque les conditions legales sont réunies, Ia socieéteé peut créer des actions a

dividende prioritaire sans droit de vote.



cedant ou son mandataire.

L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu
chronologiquement, dit "registre des mouvements".

La société est tenue de procéder a cette Inscription et & ce virement deés reception de

Par acte extrajudiciaire, soit par lettre recommandée avec accuse de réception, au
president de la société en Indiquant l'identité de lacquéreur, le nombre d'actions dont
la cession est envisagée, le prix par action.

Toutes les cessions d'actions, y compris entre associes, sont soumises au respect
du droit de préemption suivant

Dans 'hypothése o0 I'un des associés souhaiterait Se separer de tout ou partie de sa
participation au Capital de Ia societé, les autres associes bénéficieront A titre

Irreductible d'un droit de préemption ay prorata de leur participation au sein du
capital de la société.



Dans le délai de 15 Jours de ladite notification, le président de la société doit notifier
par lettre recommandée dvec accuse de réception Je projet de cession 3 toutes les

autres associés et procéder 3 la cession du solde des actions qu'il envisageait de
ceder, conformément aux dispositions des statuts

Lorsque tout ou partie des actions dont |3 cession est projetée n'aura pas été
preemptée dans les conditions ci-dessus prevues, le cédant devra, si le cessionnaire
est non associé, se soumettre a la procédure d'agrément suivante -

Procédure d'agrément -

lettre recommandée avec accusé de reception, a I'associé cédant la décision
d'agrément ou de refus d'agrément prise Par un ou plusieurs associés representant
au moins la majorité du capital et des droits de vote de la société et delibérant dans
les conditions prevues pour les décisions extraordinaires dans Jes delais prévus par
"article L. 228-24 duy Code de commerce ; les actions de 'associé qui projette de



Le prix de rachat des actions du cédant est fixs d'un commun accord. En cas de

desaccord, le prix de rachat est déterminé dans les conditions prévues 3 l'article
1843-4 du Code civil.

Si, & I'expiration dudit délaj de deux mois, le rachat n‘est pas réalise, I'agrément est
consideré comme donné. Toutefois, ce délaj peut étre prolongé par ordonnance duy
President du Tribunai de commerce statuant en la forme des reférés, sans recours
possible, le cédant et |e cessionnaire diment appelés.

president de Ia société qui le notifiera au cedant, dans les huit jours de sa date, avec

Invitation & se présenter au siege social pour recevoir le prix de cession, qui ne sera
pas productif d'intéréts

reserves, primes d'émission ou bénefices, ainsi qu'en cas de cession de droits de
souscription & une augmentation de capital par voie d'apports en numeraire ou de
renonciation individuelle ay droit de souscription en faveur de personnes
déenommeées.
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ARTICLE 12 - MODIFICATION DU CONTROLE D'UNE SOCIETE ASSOCIEE
. ——— N RULE U UNE SOCIETE ASSOCIEE

suspendu a date de la modification.

Dans le mois suivant la notification de Ia modification, le président consuite |a
collectivité des associés délibérant dans les conditions prevues pour les décisions
ordinaires sur les consequences 3 tirer de cette modification.

A la majorité de trois quart des autres associes, la collectivité des associés agree la

modification ou impartit a la sociéts associee intéressée un délai d'un mois pour
regulariser sa situation.

A défaut de régularisation dans le delai imparti, la société Interessée sera exclue de
la société dans les conditions Ci-apres prévues.

Si, au terme de la procédure d'exclusion, celle-ci n'est Pas prononcee, la suspension
des droits non pécuniaires cesse immeédiatement.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifice qu‘a l'unanimité des associés.
ARTICLE 13 - EXCLUSION
Tout associé peut étre exclu dans les cas suivants :

S'agissant d'une personne morale,
- réduction de son capital en dessous du montant prevu par les dispositions legales ;

- modification de son contrdle au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce :

Pour tout associé, personne physique ou morale.
- mise en redressement judiciaire :

- exercice d'une activité concurrente 3 celle de la société, soit directement, soit par
lintermediaire d'une société filiale ou apparentée :

- Violation de la clause d'agrément ;
- Violation d'une clause statutaire ;

- Opposition continue aux décisions proposees par le président pendant deux
exercices consécutifs :



- Violation des principes contenus dans le préambule.

Les associés sont appeles a se prononcer A l'initiative du président de la société.

La décision d'exclusion ne pPeut intervenir sans que les griefs invoqués a I'encontre
de l'associé susceptible d'étre exclu lui ajent eté préalablement communiqués au

En outre, I'exclusion ne peut étre prononcée sans que la société ait pris dans les

mémes conditions Ia decision, soit de designer un acquéreur pour les actions de

I'associé exclu, soit de proceder elle-méme au rachat desdites actions dans je cadre
d'une réduction de son capital social.

Le prix de cession des actions de l'exclu sera deéterminé par accord entre les
associes intéressés ou, a défauyt d'accord, suivant évaluation arrétée par un expert
designé par le Président du Tribunal de commerce statuant en matiére de référé 3 la
demande de la partie Ia plus diligente, les frais étant A la charge de la société.

A defaut par I'associé excly de remettre un ordre de mouvement signé de sa main ou
de son mandataire dans les huit jours de |a décision d'exclusion, la cession des
actions sera effectuée par le président de la société syr le registre des mouvements
des actions et le prix devra étre payé a I'exclu dans |e delai de deux mois.

La décision d'exclusion peut prononcer la suspension des droits de vote de I'associé
exclu jusqu'a la date de cession de ses actions.



Le cas échéant et pour parvenir a ce résultat, il est fait masse de toutes
exonérations fiscales comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge par

Tout associé dispose notamment des droits suivants & exercer dans les conditions et
sous les éventuelles restrictions legales et réglementaires : droit préférentiel de
souscription aux augmentations de capital ou aux émissions d'obligations
convertibles en actions, droit 3 linformation permanente oy prealable aux

Chaque action donne en outre le droit au vote et 3 Ia representation dans les
consultations collectives ou assembiées générales.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la société
et aux decisions de la collectivité des associes.

Les créanciers, ayants-droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous
quelque prétexte que ce soit. requertr I'apposition de scellés sur les biens et valeurs
sociales, ni en demander le partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux
inventaires sociaux et aux décisions de la collectivité des associés.

consequence d'augmentation ou de reduction de capital, de fusion Ou autre opération
sociale, les associés proprietaires de titres Isoles, ou en nombre inférieur a celui
requis, ne peuvent exercer ces droits qua la condition de faire leur affaire

personnelle du groupement, et eventuellement de I'achat ou de la vente du nombre
d'actions ou droits nécessaires.

ARTICLE 15 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS
——— = NAVIOIDILITE DES ACTIONS



La désignation du représentant de I'indivision doit étre notifiée a la sociate dans le
mMois de la survenance de l'indivision. Toute modification dans |3 personne du
representant de l'indivision n‘aura d'effet, vis-a-vis de I3 societe, qu'a I'expiration d'yn

delai d'un mois 3 compter de sa notification 2 Ia societe, justifiant de | régularité de
la modification intervenue.

ARTICLE 16 - NUE PROPRIETE - USUFRUIT
= TRUTKIETE - USUFRUIT

Sauf convention contraire notifiée 3 I3 societé, les associés détenant I'usufruit
d'actions représentent valablement les associés déetenant la nue-propriete ; toutefois.
le droit de vote appartient 3 I'associé detenant |'usufruit pour les délibérations
concernant les décisions collectives ordinaires et a l'associé détenant la nue-

droit de vote aux consultations collectives. La convention est notifiée par lettre
recommandee a la société. qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute

consultation collective qui aurait lieu aprés l'expiration d'un délai d'un moIs suivant
I'envoi de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, l'associé détenant |a nue-proprieté a le droit de
participer aux consultations collectives.

Le droit préférentiel de souscription, ainsi que le droit d'attribution d'actions gratuites,
appartiennent a l'associé détenant la nue-propriété.

Si celui-ci vend ses droits, les sommes provenant de cette cession, ou les biens
acquis par lui au moyen de ces Sommes, sont soumis a usufruit.

L'associé¢ détenant Ia nue-propriete est réputé avoir negligé d'exercer le droit
preférentiel de souscription lorsqu'il n'a ni souscrit d'actions nouvelles, ni vendu les
droits de Souscription huit jours avant I'expiration du délai d'exercice de ce droit.

Il est méme reputé avoir negligé d'exercer le droit d'attribution lorsqu'il n'a ni
demandé cette attribution, ni vendu les droits trois mois aprés le début des
operations d'attribution.

L'associé détenant l'usufruit, dans les deux cas, peut alors se substituer 3 l'associé

lusufruitier pour l'usufruit. Toutefois, en cas de versements de fonds par le nu-



En cas de remise en gage par un associé de ses actions, I'associé débiteur continue
de représenter seul ces actions.

ARTICLE 17 - DIRECTION DE LA SOCIETE
==LV IUON DE LA SOCIETE

Président :

La société est représentse A l'égard des tiers par un président qui est soit une

personne physique salariée oy non, associee ou non de I3 société, soit une
Personne morale associée ou non de la société.

specialement habilitée 3 |a representer en qualité de representant.

Lorsqu'une personne morale est nommée président. ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités Civile et
penale que s'ils étaient president en leur Propre nom, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de |a PErsonne morale qu'ils dirigent.

Les régles fixant |a responsabilité des membres du consell d'administration des
sociétés anonymes sont applicables au président de I societé par actions simplifiée.

Le premier président est nomme aux termes des statuts 'unanimité des associés
fondateurs.

Au cours de la vie sociale |e preésident est renouvelé. remplace et nommé par une
decision collective des assoctes délibérant dans les conditions prévues pour les
decisions ordinaires et prise & la majorité simple.

Cette rémunération peut consister en un traitement fixe ou proportionnel oy 3 la fois
fixe et proportionnel au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le président est remboursé¢ de ses frais de représentation et de
déplacement sur Justification.

Cette rémunération et ces frais sont comptabilisés en frais généraux de Ia sociéte

Le président, personne physique, ou le représentant de |Ia personne morale
président, peut étre egalement lié a la socjété Par un contrat de travail 3 condition

Les fonctions de président prennent fin soit par le décés. Ia demission, la révocation
I'expiration de son mandat, soit par I'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une
procedure de redressement oy de liquidation judiciaires.



IS lequel pourra étre réduit lors de la consuitation de ia collectivité des
associes qui aura a statuer sur le remplacement du président démissionnaire.

La demission du président n'est recevable que si elle est adressée a chacun des
associes par lettre recommandée

En outre, le président est revocable par le Tribunal de commerce pour cause
legitime, a la demande de tout associe.

La révocation du president, personne morale oy physique, dont le mandat social

n'est pas rémunéré, ne peut en aucun cas ouvrir droit A versement par la sociéteé,
d'indemnité de cessation de fonctions.

Pouvoirs du president -

Dans les rapports avec les tiers, le président repreésente la société et est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans
les limites de son objet social.

Les dispositions des presents statuts limitant les pouvoirs du président sont
inopposables aux tiers.

La société est engagee méme par les actes du president qui ne relévent pas de
l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet
objet ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances, la seule publication
des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve,

Le président dirige, gere et administre la sociéts , hotamment il :

- Etablit et arréte les documents de gestion prévisionnelle et rapports y afférents :

- Etablit et arréte les comptes annuels et le rapport de gestion & présenter a
I'approbation de Ia collectivité des associés |

- Prépare toutes les consultations de la collectivité des associés.

En outre, il :

- Decide l'acquisition ou la cession d'actifs immobiliers assortie Ou non de contrat de
credit-bail :

- Decide l'acquisition, la cession ou l'apport de fonds de commerce ;

- Décide la création ou la cession de filiales :

- Decide la modification de |3 participation de la société dans ses filiales :

- Decide l'acquisition ou la cession de participations dans toutes societés, entreprises
OU groupements quelconques

- Décide la création ou suppression de succursales. agences ou éetablissements de |3
société ;

- Decide la prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce :

ﬁ/



- Decide la prise ou mise en location de tous biens immobiliers :

- Decide la conclusion de tous contrats de crédit-bail immobilier -

- Autorise les investissements de quelque montant que ce soit ;

- Autorise les emprunts sous quelqgue forme et de quelgue montant que ce soit :

soctete ou d'association pouvant entrainer |a responsabilité solidaire ou Indéfinie de
la société,

l'organe social aupres duquel les délégués dudit comité exercent les droits définis
par l'article 432-6 du Code du travail.

En application des dispositions de l'article | 227-10 du Code de commerce, toutes
conventions, autres que celles portant sur des opérations courantes conclues 3 des
conditions normales. Intervenues directement ou Par personne interposée entre |a
soctete, son président ou I'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits
de vote supérieure a 5% ou, s'il s'agit d'une socisté actionnaire, la société |a
contrélant au sens de I'article L. 233-3 dudit code, doivent é&tre portées a la

connaissance du commissaire aux comptes dans le délai d'un mois du jour de sa
conclusion.

Le commissaire aux comptes etablit un rapport sur les conventions conclues au
cours de l'exercice écoulé : Ia collectivité des associés statue chaque année sur ce

rapport lors de sa consultation annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice
ecoulé.

En application des dispositions de l'article L 227-11 du Code de commerce, les
conventions portant sur les operations courantes et conclues & des conditions

normales sont communiquées au commissaire aux comptes. Tout associé a le droit
d'en obtenir communication.

Les conventions non approuvees produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la
personne intéressée et, eventuellement, pour le president d'en supporter les
consequences dommageables pour la société.

faire consentir par elle un decouvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de
faire cautionner ou avaliser par elle ses engagements envers les tiers.



Toutefois, si la sociéteé exploite un établissement bancaire ou financier, cette

interdiction ne s'applique pas aux opérations courantes de ce commerce conclues 3
des conditions normales

La méme interdiction s'applique au représentant de la personne morale président

ainsi qu'au conjoint du président personne physique, ses ascendants et descendants
ainsi qu'a toute personne interposée.

ARTICLE 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES
T VOIAIRES AUX COMPTES

titulaires en cas de refus, d'empéchement. de démission ou de decés, sont nommeés
en méme temps que le ou les titulaires pour la méme durée

Les commissaires aux comptes sont nommés pour six exercices sociaux . leurs
fonctions expirent a Issue de la consultation annuelle de |a collectivité des associés
appelée a statuer sur les comptes du sixiéme exercice social.

Les premiers commissaires aux comptes sont nommés aux termes des statuts a
'unanimité des associés fondateurs.

Au cours de la vie sociale, les commissaires aux comptes sont renouvelés,
remplacés et nommeés par decision collective des associes délibérant dans les
conditions prévues pour les decisions ordinaires et prise a la majorité simple.

Dans le cas ol il deviendrait necessaire de procéder a |a nomination d'un oy
plusieurs commissaires aux comptes et ol la collectivité des associes négligerait de
le faire, tout associé peut demander au Président du Tribunal de commerce, statuant
en refere, la désignation d'un commissaire aux comptes, le président de la société
diment appelé ; le mandat ainsi conféré prendra alors fin lorsqu'il aura été pourvu
par la collectivité des associés a Ia nomination du ou des commissaires.

Afin de préserver lindépendance des commissaires A I'égard de |a societé et de ses
dirigeants, toute nomination de commissaire aux comptes est soumise aux régles

d'incompatibilité édictées par les dispositions de I'article | 225-224 du Code de
commerce.,

Les commissaires aux comptes sont investis des fonctions et des pouvoirs que leur
conferent les articles L. 225-218 a | 225-242 du Code de commerce.

Plus particuliérement. ils ont pour mission permanente

- De vérifier les valeurs et jes documents comptables de |a SOciété,

- De contréler la conformité de I3 comptabilité aux reégles en vigueur,

- De verifier 1a concordance avec les comptes annuels et |3 sincérité des informations
données dans le rapport de gestion et dans les documents adressés aux associés
sur la situation financiére et |es comptes de la société.

lls ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de |a société.



doit étre décideé par la collectivité des associes délibérant dans |es conditions

prévues pour les décisions ordinaires, la reconduction tacite dans leurs fonctions
etant inopérante.

simple convenance personnelle, a condition de ne pas exercer ce droit d'une
maniere préjudiciable 3 I3 sociéte.

En cas de démission du commissaire aux comptes titulaire, le commissaire aux

comptes suppléant accéde de plein droit aux fonctions de ce dernier pour la durée
restant a courir du mandat de celui-ci.

releves de leurs fonctions avant I'expiration normale de celles-ci mais seulement par
decision de justice.

L.a révocation du commissaire aux comptes peut étre demandée
- Par le président de I3 societé ;

- Par un ou plusieurs associés representant au moins le dixieme du capital social ;
- Par la collectivité des associés ;

- Par le comité d'entreprise

- Par le Ministére public.

La demande de révocation du commissaire aux comptes doit étre présentée devant

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES
— =2 == LIORJNS COLLECTIVES

decisions suivantes :

- Nomination. renouvellement et révocation du président de la société ,
- Fixation de la rémunération du président :

- Nomination et renouveliement des commissaires aux comptes :

- Approbation des comptes sociaux annuels et affectation des résultats :
- Extension ou modification de I'objet social :

- Augmentation, amortissement ou reduction du capital social ;

- Opérations de fusion ou d'apport partiel d'actif ou de SCISSion :

- Transformation de ia société

A



- Prorogation de la durée de I3 societé
- Dissolution de la société ;
- Agrément des cessionnaires d'actions ;

- Exclusion d'un associé :

Quel qu'en soit le mode. toute consultation de la collectivité des associes doit faire
I'objet d'une information prealable comprenant I'ordre du jour, le texte des resolutions
et tous documents et iInformations leur permettant de se prononcer en connaissance
de cause sur la ou les resolutions présentées 2 leur approbation.

Cette information doit faire l'objet d'une communication Intervenant huit jours ay
Moins avant la date de |a consultation.

Les décisions prises conformément & la loi et aux statuts obligent tous les associés
méme absents, dissidents ou Incapables.

Pour toute autre decision, la consultation de ia Collectivité des associés est, en outre,
de droit, si la demande en est faite par un ou plusieurs associes représentant au
moins 25 % % du capital social.

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires oy
d'extraordinaires.

Les décisions ordinaires sont celles qui ne modifient pas les statuts.

Les décisions extraordinaires sont seules & pouvoir modifier les statuts dans toutes



Lorsque la consultation de i3 collectivité des associés n'est pas obligatoire, elle peut
toutefois étre provoquée par l'associé demandeur.

En outre, le commissaire aux comptes peut, A toute epoque, provoquer une
consultation de la collectivité des associes.

Lorsque la consultation de la collectivité des associes est faite en assemblée
generale, la convocation est faite par tous procedés de communication ecrite huit

jours avant la date de 1a réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et I'ordre du jour
de la réunion.

Les réunions des assembleées générales ont liey ay siege social ou en tout autre
endroit indiqué dans la convocation.

L'assemblée est présidée par le président : 3 defaut, I'assemblée élit son president
de séance.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence.

Les associés peuvent se faire représenter aux deliberations de I'assemblée par un
autre associé.

Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent &tre donnés par tous procedés de communication écrite. En
cas de contestation sur la validité duy mandat conféré, |a charge de la preuve
incombe a celui qui se prévaut de l'irrégularité du mandat.

Les décisions collectives qualifiées d'ordinaires ne sont valablement prises sur
premiere consultation, que si les associés presents ou représentés possedent au
moins le quart des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme consultation aucun quorum n'est requis.

Les décisions collectives qualifiees d'extraordinaires ne sont valablement prises, sur

premiere consultation que si les associés présents ou representés posseédent au
moins la moitié des actions ayant le droit de vote.
Sur deuxiéme consultation aucun quorum n'est requis.,

En cas de consultation ecrite, le président doit adresser & chacun des associes par
courrier recommandé avec accuse de réception, un bulletin de vote, en deux
exemplaires, portant les mentions suivantes :

- Sa date d'envoi aux associés ;

-La date 3 laquelle la société devra avoir regu les bulletins de vote. A défaut
d'indication de cette date, le délai maximal de reception des bulletins sera de dix
jours & compter de la date d'expedition du bulletin de vote ;

- La liste des documents joints et nécessaires 2 I3 prise de décision
- Le texte des résolutions proposees avec, sous chaque résolution, I'indication des
options de délibérations (adoption ou rejet) :

resolution, une case unique correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus
d'une case ont été cochées Pour une meme résolution, le vote sera reputé étre un
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Chaque associé doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote diment
complete, daté et signé, a I'adresse indiquée, et, a défaut, au siége social.

Le défaut de réponse d'un associe dans le délaj indiqué vaut abstention totale de
I'associé concerné.

Dans les cinqg jours ouvrés suivant la réception du dernier builetin de vote et ay plus
tard le cinquiéme jour ouvré suivant la date limite fixée pour la réception des
bulietins, le président etablit, date et signe le proces-verbal des délibérations.

Les bulletins de vote, les preuves d'envoi de ces bulletins et |e proces-verbal des
délibérations sont conservés ay siége social.

En cas de consultation de I collectivité des associés par voie de téléconférence, le
president, dans la journée de Ia consultation, établit, date et signe un exemplaire du
proces-verbal des délibérations de |a séance portant

- L'identification des associés ayant voté :

- Celle des associés n‘ayant pas participé aux délibérations :

- Ainsi que, pour chaque résolution, l'identification des associés avec le sens de leurs
votes respectifs (adoption ou rejet).

Le président en adresse immeédiatement un exemplaire par télécopie ou tout autre
procedé de communication écrite A chacun des associés. Les associés votent en
retournant une copie au president, le jour méme. apres signature, par telécopie ou
tout autre procédé de communication ecrite.

En cas de délégations de pouvorrs, une preuve des mandats est egalement
communiquée au président par le méme moyen.

Les preuves d'envoi du proces-verbal aux associés et les copies en retour signées
des associés sont conservées ay siege social.

Sauf dispositions contraires de la loi ou des statuts, les decisions collectives sont
adoptées :

- a la majorité des trois quart des actions pour toutes décisions extraordinaires ayant
pour effet de modifier les statuts.
- et a la majorité simple pour toutes autres decisions ordinaires.

De méme toute décision, y compris de transformation, ayant pour effet d'augmenter

les engagements d'un ou plusieurs associés ne peut étre prise qu'a I'unanimité
d'entre eux.

Les décisions collectives des associes, quel qu'en soit leur mode, sont constatées
par des procés-verbaux établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles
numerotes.
Ce registre ou ces feuillets mobiles sont tenus au siége de la société. lls sont signés
le jour méme de la consuitation par le président de séance.
s
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Les procés-verbaux devront indiquer le mode, le lieu et la date de la consultation,
'identité des associés et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie
des délibérations, les documents et rapports soumis a discussion, un expose des
débats ainsi que le texte des résolutions et sous chaque résolution le resultat du
vote.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement
certifiés par le président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 21 - DROIT D'INFORMATION PERMANENT

Chaque associé a le droit, a toute époque, de prendre connaissance ou copie au
siegge social des statuts a jour de la société ainsi que des documents ci-apres
concernant les trois derniers exercices sociaux :

- Liste des associés avec le nombre d'actions dont chacun d'eux est titulaire et, le
cas échéant, le nombre de droits de vote attachés a ces actions ;

- Les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de resultat et I'annexe ;

- Les inventaires ;

-Les rapports et documents soumis aux associés a l'occasion des decisions
collectives ;

- Les procés-verbaux des décisions collectives comportant en annexe, le cas
échéant, les pouvoirs des associés représentes.

En application des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, tout

associé a le droit d'obtenir communication des conventions portant sur les opéerations
courantes et conclues a des conditions normales.

ARTICLE 22 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le ter Octobre et
finit le 30 Septembre de I'annee suivante.

Le premier exercice commencera le 1% Octobre 2004 et se terminera le 30
Septembre 2005.

ARTICLE 23 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformement a la loi.

A la cloture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers elements
de l'actif et du passif existant a cette date.

| dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant
apparaitre de fagon distincte les capitaux propres, le compte de resultat recapitulant
les produits et les charges de l'exercice, ainsi que l'annexe compléetant et
commentant l'information donnée par ie bilan et le compte de resultat.
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président établit un rapport spécial qui informe chaque année 'assemblée genérale
ordinaire des opérations realisées dans le cadre des options de souscription ou
d'achat d'actions consenties par la sociéte 3 chacun des mandataires sociaux

Tous ces documents sont mis & la disposition du commissaire aux comptes de |3
société dans les conditions legales.

ARTICLE 24 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des
pertes antérieures et des sommes a porter en réserve en application de la loj et des
statuts, et augmenté du report benéficiaire.

extraordinaires, ou de reporter a nouveau.
Le solde, s'il en existe, est réparti par decision collective des associés

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes
prelevées sur |les reserves dont |a société a |a disposition, en indiquant
expressement les postes de reserves sur lesquels les prelévements sont effectués.
Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les benéfices de I'exercice.

2
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Les pertes, s'il en existe, sont aprés 'approbation des comptes par la collectivité des

associes, reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices
ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 25 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES
. =29 VIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établi au cours Ou a la fin de I'exercice et certifis par un commissaire
aux comptes fait apparaitre que la société, depuis la clbture de l'exercice précédent,
apres constitution des amortissements et provisions necessaires et déduction faite
sl y a lieu des pertes anterieures ainsi que des Sommes a porter en réserve. en

décision du président des acomptes sur dividende avant 'approbation des comptes
de l'exercice. Le montant de C€S acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice

decision collective des associes delibérant dans les conditions fixées pour les
decisions ordinaires ou & défaut par le président.

La mise en paiement des dividendes en numeéraire doit avoir lieu dans un délai

maximal de neuf mois apres la cidéture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par
autorisation de justice.

lorsque le montant des dividendes auquel il a droit ne correspond pas a un nombre
entier d'actions, I'associé peut obtenir e nombre d'actions Immédiatement superieur
€n versant dans le délai d'un mois Ia difference en numéraire ou recevoir le nombre
d'actions immédiatement inférieur completé d'une soulte en numéraire.

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délaj fixé
par la collectivité des associes, sans qu'il puisse étre superieur 3 trois mois A
compter de la décision : Faugmentation de capital de la société est réalisée du seul
fait de cette demande et ne donne pas lieu aux formalités prevues aux articles L.
225-142, L. 225-144 et L. 225-146 du Code de commerce.
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Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la
distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et que la société
ctablit que les bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette
distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient lignorer compte tenu des
circonstances. Le cas échéant. I'action en repetition est prescrite trois ans aprés la

mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont
prescrits.

ARTICLE 26 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

e

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président
doit, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre
ces pertes, consulter la collectivité des associés, a I'effet de decider s'il y a lieu &
dissolution anticipée de la sociéts.

Iy aurait lieu a dissolution de la société, si la résolution soumise au vote des
associes tendant & la poursuite des activités sociales, ne recevait pas l'approbation
de la majorité moitié des associés.

Si la dissolution n'est pas prononcée. le capital doit étre réduit d'un montant egal ala
perte constatée au plus tard lors de la cléture du second exercice social suivant celui
au cours duquel les pertes portant atteinte au capital ont été constatées.

Dans tous les cas, la décision collective des associes doit étre publiée dans les
conditions feégales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice
la dissolution de la société. Il en est de méme si I3 collectivité des associés n'a pu
délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution sl, au jour ou il statue sur le
fond, la regularisation a eu lieu.

Sous reserve des dispositions de L. 224-2 du Code de commerce, Il n'y a pas lieu 3
dissolution ou a réduction de capital si, dans le délai Cl-dessus précisé, les capitaux

propres viennent & étre reconstitués pour une valeur superieure a la moitié du capital
social.

ARTICLE 27 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE
ol " IRANSFURNMATIVUN UE LA SOCIETE

La société peut se transformer en société d'une autre forme.
La décision de transformation est prise collectivement par les associés, sur le rapport
du commissaire aux comptes de la société. lequel doit attester que les capitaux

propres sont au moins €gaux au capital social. .
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La transformation en société en nom collectif necessite lI'accord de chacun des
associes. En ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans
les conditions prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de chacun
des associés qui acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité
solidaire et indéfinie des dettes sociales.

Dans le cas d'une transformation en société commandite par actions, un
commissaire a la transformation doit étre nommé dans les conditions relatées a
larticle L. 224-3 du Code de commerce.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation en société anonyme est prise sur le rapport d'un commissaire a la
transformation chargé d'apprécier la valeur des biens composant |'actif social et, s'il
en existe, les avantages particuliers consentis a des associés ou a des tiers.

ARTICLE 28 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La societé est dissoute & l'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation,

Ou par décision des associés délibérant collectivement dans les conditions fixées
pour les décisions extraordinaires.

Si le capital d'une des sociétés associées était réduit 3 un montant inférieur au
montant fixe par l'article L. 224-2 du Code de commerce, la société associée devra,
dans les six mois & compter de la constatation de cette situation, le porter 3 ce
montant ou ceéder ses actions a un tiers, dans les conditions fixées par les statuts. A
defaut de regularisation dans ce délai, la société doit prononcer sa dissolution ou se
transformer en société d'une autre forme.

La dissolution peut également étre demandée en justice par tout intéressé ou par le
ministere public. Le tribunal peut accorder a la société un délai maximum de six MOIS
pour que la société associée augmente son capital ; il ne peut prononcer la
dissolution si, au jour ou il statue sur le fond. la regularisation a eu lieu.

Aux termes de l'article L. 227-4 du Code de commerce, en cas de réunion en une
seule main de toutes les actions de la société, les dispositions de I'article 1844-5 du
Code civil relatives & la dissolution judiciaire ne sont pas applicables.

La société est en liquidation, dés l'instant de sa dissolution, pour quelque cause que
ce soit.

La dissolution met fin aux fonctions du président.

Les commissaires aux comptes conservent leur mandat.
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Les associés délibérant collectivement conservent les mémes pouvoirs qu'au cours
de la vie sociale. |

Les associes déliberant collectivement qui prononcent la dissolution réglent le mode

de liquidation et nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les
pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a la législation en vigueur.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation
jusqu'a la cléture de celle-ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention

"Societé en liquidation" ainsi que du nom du liquidateur sur tous les actes et
documents émanant de la société et destinés aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a la clbture de la liquidation.

Les associes sont consultés collectivement en fin de liquidation pour statuer sur le
compte definitif de liquidation, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge
de son mandat et pour constater la cloture de la liquidation.

La decision collective des associés est prise & la majorité moitié.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement & chacun des associés du
montant nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en
proportion de leur participation dans le capital social.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la
societé entraine la transmission universelle du patrimoine de la société a l'associé
unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation mais les créanciers peuvent faire opposition
a cette dissolution comme relaté au deuxiéme alinéa de I'article 1844-5 du Code civil.

Cette disposition n'est pas applicable lorsque I'associé unique est une personne
physique.

ARTICLE 29 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou
lors de sa liquidation, soit entre la société et les associés titulaires de ses actions,
soit entre les associés titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires
sociales, l'interprétation ou l'exécution des présents statuts, seront jugées
conformément a la loi et soumises 4 la juridiction des tribunaux compétents.

ARTICLE 30 - NOMINATION DU PRESIDENT

Les soussignés, és qualites, nomment a l'unanimité, pour une durée égale & la durée
de la société, en qualité de premier président de la société :

Monsieur THOMANN Frangois,

Né a NANCY (54) le 30/07/1965,

de nationalité Francaise,

Demeurant 4 UZES (30700), Pont des Charettes, Chemin de Malaric.
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Le président ainsi nommeé accepte les fonctions qui lui sont confiées et déclare, en ce
qui le concerne, n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction
susceptibles d'empécher sa nomination et lI'exercice de ses fonctions.

En compensation de la responsabilite et de la charge attachées a ses fonctions, le
president percevra une remuneration dont les modalités de fixation et de réglement

seront determines par une decision collective des associés prise a lissue de la
signature des statuts.

ARTICLE 31 - NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les soussignes, es qualités, nomment a l'unanimite, pour une durée de six
exercices, leurs fonctions expirant a l'issue de la consultation de la collectivite des
associes appelee a deliberer sur les comptes sociaux du sixieme exercice clos :

En qualité de commissaire aux comptes titulaire :

Monsieur GUILLEMIN Vincent, né le 8 Avril 1968, Commissaire aux comptes inscrit a
la Compagnie des Commissaires aux Comptes pres la Cour d'Appel de Bordeaux et
demeurant 30 Avenue des Mondaults BP 109 33270 FLOIRAC.

En qualité de commissaire aux comptes suppleant :

Monsieur DI PACE Ludovic, Commissaire aux comptes inscrit a la Compagnie des
Commissaires aux Comptes prés la Cour d'Appel de Bordeaux et demeurant 88
Cours de Verdun 33000 BORDEAUX.

Les commissaires aux comptes ainsi nhommes, déclarent accepter leurs fonctions
respectives dans un courrier separé, et declarent, chacun en ce qui le concerne,
n'étre atteints d'aucune incompatibilité ni interdiction susceptibles d'empécher leur
nomination et I'exercice de leurs fonctions.

La rémunération du commissaire aux comptes titulaire est fixée conformement a la
réglementation en vigueur.

ARTICLE 32 - MANDAT POUR ACCOMPLIR DES ACTES POUR LE COMPTE DE
LA SOCIETE __APRES SIGNATURE DES STATUTS ET AVANT
L'IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

En attendant I'accomplissement de la formalité d'immatriculation de la societe au
Registre du commerce et des sociétés, les soussignés, és qualités, donnent mandat
a Monsieur Frangois THOMANN et lui déléguent spécialement tous pouvoirs a ['effet
de passer et conclure au nom et pour le compte de la societe tous les actes
nécessaires a 'immatriculation de la sociéte au RCS.

Du seul fait de l'immatriculation de la société au Registre du commerce et des
sociétés, les engagements résultant de ces actes seront repris, retroactivement, des

leur naissance et de plein droit, par la sociéte. —
A H
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ARTICLE 33 - POUVOIR

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d'une copie certifiece conforme
des présentes pour effectuer l'ensemble des formalités legales relatives a la
constitution de la sociéte et notamment :

- Procéder a I'enregistrement des statuts auprés de la Recette des impots
competente ;

- Signer et faire publier 'avis de constitution dans un journal d'annonces legales dans
le département du siege social ;

- Procéder a toutes déclarations auprés du Centre de Formalites des Entreprises
competent ;

- Effectuer toutes formalités en vue de l'immatriculation de la societe au Registre du
commerce et des societes ;

- A cet effet, signer tous actes et piéces, acquitter tous droits et frais, et pilus
généralement faire tout ce qui sera nécessaire afin de donner a la sociéte
présentement constituée son existence légale en accomplissant toutes autres
formalités prescrites par la lol.

ARTICLE 34 - FRAIS

A compter de I'immatriculation, tous les frais relatifs a la constitution seront pris en
charge par la société qui devra les amortir avant toute distribution de bénefices et au
plus tard dans le délai de cing ans.
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Clément CHAROUX BRIEU
Expert Comptable
Commissaire aux Comptes

Bureau :
- 21, Rue Calvé
33000 BORDEAUX

Tél.: 05.56.48.85.00
Fax : 05.56.48.85.01

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX APPORTS
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Monsieur,

Par courrier du 10 Juillet 2004 , vous m'avez désigné en qualité de commissaire aux apports avec
pour mission de verifier les apports qui vont étre faits a la SAS THOMANN-HANRY dont le siége

social sera : 56, rue molitor 75016 PARIS.

J'ai I'honneur de vous rendre compte de ma mission.

1 - EXPOSE SUR L'OPERATION PROJETEE

L'opération consiste en I'apport a la Société en formation de la totalité de |’ entreprise THOMANN
Herve situé 56, rue molitor 75016 PARIS.
Cette opération a pour conséquence de permettre a la Société en formation de beéneficier

immediatement de moyens techniques ainsi que d'une clientéle.

Votre Société aura la propriété et la jouissance des biens et droits apportés a compter du jour de
I'approbation des apports par votre assemblee.

2 - DESCRIPTION ET EVALUATION DES APPORTS

M. THOMANN Hervé apporte I'intégralité de I'actif et du passif de son entreprise.

= EVALUATION DE L'ACTIF NET CORRIGE AU 30.06.2004

* Fonds de commerce

Cette activité a été créée il n'y a donc pas de valeur a retenir dans le calcul

* Matériel technique et de transport, agencements, materiel de bureau d'exploitation

Ce poste a fait I'objet d'une évaluation globale a hauteur de 350.000 euros par le dirigeant,
en appui sur une expertise effectuee par I'entreprise Galthie.

* Rémunérations :

Dans le but d'un apport par Monsieur Thomann Hervé a une Société passible de I'impdt
société, nous retenons un salaire et les charges sociales attenantes pour un montant de

80.000 euros.
TOTAL DE L’ACTIF NET CORRIGE D’EXPLOITATION : 350 000 euros



— DETERMINATION DU RESULTAT COURANT

Il est nécessaire de calculer un resultat courant a partir des resultats des trois derniers

exercices 2002, 2003 et 2004.

L'évolution des résultats étant faible nous avons retenu une pondération identique.
Toutefois 'exercice 2004 n'ayant qu'une durée de 9 mois nous avons procede au
rattrapage sur 12 mois.

30.00.02 30.09.03 30.06.04
Résultat courant avant impdt sociéete 94.990 84.555 80.570
Pondération 1 1 1

RESULTAT BRUT COURANT CORRIGE = 260.115 =86.705

3
Retraitement de 80.000 euros de salaire = 86.705 — 80.000 =6.705

1.036

IMPOT SOCIETE 1*taux =6.705 X 15 % = 5.718 X 1,03

2eme taux=0X3333%=0X1,03 =
1.03

;NIO

RESULTAT NET COURANT MOYEN= 5.670 arrondi a 5 K€

Ce résultat ne permet pas de valoriser une survaleur. Ainsi nous ne tiendrons compte que
de I'actif net

En ce qui concerne votre opération d'apport, il faudra retenir le montant de 350.000 €.

3 - VERIFICATION EFFECTUEES

J'ai effectué les diligences que j'ai estimé nécessaires selon les normes de la Compagnie
des Commissaires aux Comptes pour vérifier la réalité des apports et la valeur attribuée a

ces apports.

| 'évaluation étant effectuée sur la base du projet de bilan de I'entreprise de Monsieur
THOMANN Hervé au 30/06/04 , je me suis assuré qu'aucun événement de nature a
modifier la valeur des apports n'était intervenu jusqu'a la date de ce rapport.



4 - CONCLUSION

Je n'ai pas d'observation a formuler sur la valeur globale des apports décrits ci-dessus,
dont le total s'éleve a 350.000 Euros.

La valeur globale des apports correspond au moins a la valeur du capital a souscrire.

Bordeaux, le 1/09/p4

Le Commissaire



Clément CHAROUX BRIEU
~ Expert Comptable
Commissaire aux Comptes

Bureau :
21, Rue Calvé
33000 BORDEAUX

Tel.: 05.56.48.85.00
Fax : 05.56.48.85.01

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX APPORTS




Monsieur,

Par courrier du 12 Juillet 2004 , vous m'avez designé en qualité de commissaire aux apports avec
pour mission de vérifier les apports qui vont étre faits & la SAS THOMANN-HANRY dont le siege
social sera : 56, rue molitor 75016 PARIS.

J'ai I'nonneur de vous rendre compte de ma mission.

1 - EXPOSE SUR L'OPERATION PROJETEE

L'opération consiste en l'apport a la Société en formation de la totalité de l'activite de gommage
réalisé au sein de I’ entreprise THOMANN Francois situé route de Bordeaux 8 LEOGNAN.

Cette opération a pour conséquence de permettre a la Societé en formation de beéenéficier
immédiatement de moyens techniques ainsi que d'une clientele.

Votre Société aura la propriété et la jouissance des biens et droits apportés a compter du jour de
I'approbation des apports par votre assemblée.

2 - DESCRIPTION ET EVALUATION DES APPORTS

M. THOMANN Frangois apporte I'intégralité de I'actif et du passif de son activité de gommage .

- EVALUATION DE L’'ACTIF NET CORRIGE AU 30.06.2004

* Fonds de commerce

Cette activité a été créée il n'y a donc pas de valeur a retenir dans le calcul.

* Terrain et batiment industriel

Les batiments nécessaires a I'exploitation font I'objet d’'un loyer annuel qui s'eleve a 4.000
euros.

Ce loyer semble correspondre a la prestation accordée sur ce site.
Il n’y a donc pas lieu a retraitement.

* Matériel technique et de transport, agencements, matériel de bureau d'exploitation

Ce poste a fait I'objet d'une évaluation globale a hauteur de 350.000 euros par le dirigeant,
en appui sur une expertise effectuée par 'entreprise Galthie.

* Rémunérations :

Dans le but d'un apport par Monsieur Thomann Frangois a une Société passible de I'imp0t
société, nous retenons un salaire et les charges sociales attenantes pour un montant de
120.000 euros.

TOTAL DE L’ACTIF NET CORRIGE D’EXPLOITATION : 350 000 euros

- DETERMINATION DU RESULTAT COURANT




Y]

Il est nécessaire de calculer un résultat courant & partir des résultats des trois derniers
exercices 2002, 2003 et 2004.

Nous constatons que le résultat au 30/09/03 était exceptionnel et nous ne prendrons en
compte pour notre calcul que les resultats 2002 et 2004 .
Toutefois I'exercice 2004 n'ayant qu'une durée de 9 mois nous avons procedé au

rattrapage sur 12 mois.

30.09.02 30.09.03 30.06.04
Reésultat courant avant impdét societe 123.575 196.315 163.732
RESULTAT BRUT COURANT CORRIGE = 248.917 =124.458

2
Retraitement de 120.000 euros de salaire =124.458—-120000 = 4.458

IMPOT SOCIETE 1*taux=4.458 X 15 % =668 X 1,03 = 68

RESULTAT NET COURANT MOYEN= 3.370 €

Ce résultat ne permet pas de valoriser une survaleur. Ainsi nous ne tiendrons compte que
de l'actif net

En ce qui concerne votre opération d’apport, il faudra retenir le montant de 350 K€.

3 - VERIFICATION EFFECTUEES

J'ai effectué les diligences que j'ai estimé nécessaires selon les normes de la Compagnie
des Commissaires aux Comptes pour vérifier la réalité des apports et la valeur attribuée a
ces apports.

'évaluation étant effectuée sur la base de la situation de l'activité de gommage de

Monsieur THOMANN Frangois au «30/06/04 , je me suis assurée qu'aucun evenement de
nature a modifier la valeur des apports n'était intervenu jusqu’a la date de ce rapport.

4 - CONCLUSION

Je n'ai pas d'observation a formuler sur la valeur globale des apports decrits ci-dessus,
dont le total s'éléve a8 350.000 Euros.

La valeur globale des apports correspond au moins a la valeur du capital a souscrire.

Bordeaux, le 1/09/04

Le Commissaire a



