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I.’an deux milie un,
Le vingt huit juin,

Madame Bernadette THOMANN, demeurant 3 PARIS (75016) - 56 rue Molitor,

Associée unique de la Société a Responsabilité Limitée dénommeée «BAID», au

capital de 55.000 de Francs, dont le siége social est a PARIS (75016) — 83, rue Michel Ange,
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de PARIS sous le numéro B 403 267 6238
(1995 B 16262), en sa qualité de propriétaire de la totalité des 550 parts représentant le capital

social,

En sa qualité de seule Gérante, I’ Associée Unique, a pris les décisions suivantes
concernant : ~

> La conversion du capital social en Euros ;

> L’augmentation du capital soctal par incorporation de reserves ; |
> La modification corrélative des articles 6 et 7 des statuts ; =~ - BRI S AR
» Le pouvoir pour les formalites

;;;;

L EERIE

r

PREMIERE DECISION T Raeey

W

L’ Associée Unique décide d’exprimer en Euros le capital social dont le mqQnjant

s’éléve 3 la somme de CINQUANTE CINQ MILLE (55.000) Francs pour CINQ CENT
CINQUANTE (550) parts sociales de CENT (100) francs de nominal, au moyen de la conversion

de cette valeur par application du taux officiel de conversion qui s’éléve pour UN (1) Euro a SIX
FRANCS CINQUANTE CINQ MILLE NEUF CENT CINQUANTE SEPT (6,55957 Francs).

- o



Le capital ressort & HUIT MILLE TROIS CENT QUATRE VINGT QUATRE

EURQS SOIXANTE DIX (8.384,70 Euros) pour CINQ CENT CINQUANTE (550) parts soctales
de QUINZE EUROS DEUX MILLE QUATRE CENT QUARANTE NEUF (15,2449 Euros).

DEUXIEME DECISION

L’Associée Unique décide d’arrondir le montant de la valeur nominale des parts
sociales en nombre entier d’Euros immédiatement supérieur, soit SEIZE (16) Euros, ce qui fait au
total, pour les CINQ CENT CINQUANTE (550) parts sociales, une différence de QUATRE

CENT QUINZE EUROS TRENTE (415,30 Euros).

L’ Associée Unique décide, en conséquence, de procéder & une augmentation de

capital social de QUATRE CENT QUINZE EUROS TRENTE (415,30 Euros) pour le porter de
HUIT MILLE TROIS CENT QUATRE VINGT QUATRE EUROS SOIXANTE DIX (8.384,70

Euros) a HUIT MILLE HUIT CENTS (8.800) Euros, par incorporation de pareille somme de
QUATRE CENT QUINZE EUROS TRENTE (415,30 Euros), soit DEUX MILLE SEPT CENT
VINGT QUATRE FRANCS ET VINGT DEUX CENTIMES (2.724,22 Francs), prélevee sur le

compte «Réserves Statutaires ».

TROISIEME DECISION

L’Associée Unique, comme conséquence des deux deécisions qui précedent,
décide de modifier ainsi qu’il suit les articles 6 et 7 des statuts :

« Article 6 - APPORTS

I1 a été apporté & la sociéte :

» lors de sa constitution, le 29 septembre 1995
la somme en numéraire de CINQUANTE CINQ MILLE francs, ci .............. . 55.000,00 Frs

> aux termes des Décisions Extraordinaires de I’ Associée Unique du 28 juin 2001
la somme en numéraire de QUATRE CENT QUINZE EUROS TRENTE
(415,30 Euros), soit DEUX MILLE SEPT CENT VINGT QUATRE FRANCS

ET VINGT DEUX CENTIMES,Cl. .o iteiiiitieiiiiie i ccie e 2.724,22 Frs
par incorporation de réserves

Soit au total : CINQUANTE SEPT MILLE SEPT CENT VINGT
QUATRE FRANCS VINGT DEUX CENTIMES, c1 ...ccoiiiiiii 57.724,22 Frs

Soit HUIT MILLE HUIT CENTS EUROS, Cl.uvviiiiiiiiiiiiieieeiie e eaee, 8.800 Euros »

P



« Article 7- CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de HUIT MILLE HUIT CENTS (8.800) Euros divis€ en
CINQ CENT CINQUANTE (550) parts sociales de SEIZE (16) Euros chacune enti¢rement
libérées, attribuées en totalité a I’ Associee Unique. »

Conformément a la loi, la soussignée déclare expressément que lesdites parts sociales sont
souscrites en totalité par elle, et intégralement libérees.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui a é€té signe, par
I’ Associée Unique et qui a été consigné dans le registre spécial prévu a cet effet par I'article
L. 223-31 du Code de Commerce et par Particle 44-2 du décret du 23 Mars 1967.
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STATUTS

STATUS MIS A JOUR

LE 28 JUIN 2001

CONVERSION DU CAPITAL SOCIAL EN EUROS
AUGMENTATON DU CAPITAL



Article 1 - FORME

Aux termes d'un acte sous seing privé, en date a PARIS du 29 septembre 1995, enregistré
a la Recette de Paris 162me AUTEUIL le 21 Novembre 1995, bordereau 254 - case 8 - folio
16, 11 a été institué, par acte unilatéral, une société a responsabilité limitée régie par les
lois et les reglements en vigueur et les dispositions du Livre Deuxiéme du Code du
Commerce.

Il est expressément précisé que l'associée unique peut, a tout moment au cours de la vie
sociale, s’adjoindre un ou plusieurs associés sans modification de la société.

Article 2 - OBJET

La société a pour objet :

["acquisition et la gestion de toutes valeurs mobiliéres, de tous immeubles, la prise de
participation ou d'intéréts dans toutes sociétés, entreprises commerciales, industrielles,
financieres, mobilieres, immobilieres,

le dépdt et l'acquisition de tous brevets, procédés techniques ou autres, de toutes
marques, leur exploitation en direct ou par voie de concession de licence d’exploitation,

Et d’'une maniere générale, toutes opérations industrielles, commerciales ou financiéres

mobilieres ou immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet
social et a tous objets similaires ou connexes ;

Article 3 - DENOMINATION SOCIALE

La société existera sous la dénomination sociale :

BAID

Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publications et autres documents de
toutes nature émanant de la société et destinés au tiers, la dénomination sociale doit
toujours étre précédée ou suivie de la mention « Société a responsabilité limitée » ou des
initiales « S.A.R.L. » et de I'énonciation du capital social et de I'indication du lieu et du
numéro d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé a 75016 PARIS - 83 rue Michel Ange ;

—
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Le siege social pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme ville par simple
décision de la gérance et en tout autre lieu en vertu d’une décision extraordinaire de
I"associée unique ou des associés réunis en assemblée générale extraordinaire.

Article 5 - DUREE

La durée de la société est fixée & 50 années a compter de sa création sauf dissolution
anticipée ou prorogation.

Article 6 - APPORTS

Il a été apporté a la société :

» lors de sa constitution, le 29 septembre 1995
la somme en numéraire de CINQUANTE CINQ MILLE francs, ci ...... 55.000,00 Frs

» aux termes des Décisions Extraordinaires de I’ Associée Unique du 28 juin 2001

la somme en numéraire de QUATRE CENT QUINZE EUROS TRENTE
(415,30 Euros), soit DEUX MILLE SEPT CENT VINGT QUATRE FRANCS

ET VINGT DEUX CENTIMES,Cl. ..., 2.724,22 Frs
par incorporation de réserves

Soit au total : CINQUANTE SEPT MILLE SEPT CENT VINGT
QUATRE FRANCS VINGT DEUX CENTIMES, Cl .cccoveiniiiiiiiiaanane.... 57.724,22 Frs

Soit HUIT MILLE HUIT CENTS EUROS, €l 8.800 Euros »

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de HUIT MILLE HUIT CENTS (8.800) Euros divisé

en CINQ CENT CINQUANTE (550) parts sociales de SEIZE (16) Euros chacune
entierement libérées, attribuées en totalité a 1" Associée Unique. »

Conformément a la loi, la soussignée déclare expressément que lesdites parts sociales
sont souscrites en totalité par elle, et intégralement libérées.



Article 8 - COMPTES-COURANTS D'ASSOCIES

Chaque associé aura la faculté, sur la demande ou avec 1'ac-
cord de la gérance, de verser dans la caisse sociale, en
compte-courant, les sommes gui seraient utiles pour 1les be-
soins de la société.

Les conditions d'intérét, de remboursement et de retrait de
chacun de ces comptes seront déterminées, soit par décision
de l'associ unigque ou par décision collective ordinaire des
associéeés, soit par convention intervenue directement entre 1la
gérance et le déposant et soumise ultérieurement & 1'approba-
tion de l'associee unique ou de l'assemblée générale des as-
soCclés.

Les 1intéréets des comptes courants seront portés dans les
frais généraux de la Société.

Ces comptes-courants libres ne pourront jamais étre débiteurs.

Article 9 - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut étre augmenté par la création de
parts nouvelles, ordinaires ou privilégiédes, émises au pair
ou avec prime et attribuées en représentation d'apports en
nature ou en especes le tout en vertu d'une décision de 1'as-
sociée unigue ou par décision collective extraordinaire des
assocles, selon les modalités gqu'elle détermine et en se con-
formant aux prescriptions des articles 61 et 62 de la loi du
24 juillet 1966.

Il peut également &tre augmenté, en vertu d'une semblable dé-
cision, par l'incorporation de tout ou partie des bénéfices

et réserves en parts nouvelles ou par leur affectation a
l'élevation de la valeur nominale des parts existantes.

II - Le capital peut aussi étre réduit par décision prise par
l'associée unigque ou par décision collective extraordinaire
des associeés pour cause de pertes ou par voie de rembourse-
ment ou de rachat partiels de parts et au moyen de la réduc-
tion de la valeur nominale ou du nombre des parts, sans tou-
tefois gue le capital social ou la valeur nominale des parts
puissent étre reduits au-dessous des minima fixés par la loi.



En aucun cas la réduction de capital, quelle qu'en soit la
cause, ne peut porter atteinte & 1'égalité des associés.

1II - Le capital social peut également, en vertu d'une décj-
sion de l'associée unique ou par décision collective extraor-
dinaire des associés, étre amorti en totalité ou partielle-
ment, au moyen des bénéfices ou réserves autres que la réser-
ve légale.

Les parts sociales intégralement ou partiellement amorties
perdent, a due concurrence, leur droit au remboursement de
leur valeur nominale, mais elles conservent tous leurs autres
droits.

IV - Lors de toute augmentation ou réduction du capital so-
cial, en cas de pluralité d'associés ces derniers devront, le
cas échéant, faire leur affaire personnelle de toute acquisi-
tion ou cession de parts ou droits nécessaires pour permettre
l'attribution ou 1l'échange au profit de chacun d’'eux d'un
nombre entier de parts nouvelles.

Article 10 - PARTS SOCIALES

1 - Les parts sociales doivent étre intégralement libérées.

Elles ne peuvent étre représentées par des titres negociables.

Les droits de propriété résultent des statuts, des actes mo-
dificatifs ainsi que des actes portant cession ou mutation de
parts sociales.

Les parts sociales sont indivisibles & l'égard de la Société
qul ne reconnalt qu'un seul propriétaire pour chacune d'elles.

Les co-proprietaires indivis sont tenus de désigner 1'un
d'entre eux pour les représenter auprés de la Société . a dé-
faut d'entente, il appartient a l'indivisaire le plus dili-
gent de faire deésigner par justice un mandataire chargé de
les représenter.



Sauf convention contraire dtiment signifide a la Société,
l'usufruitier représente valablement le nu-propriétaire 3
l'égard de cette derniére.

Il - Chaque part sociale donne droit & la méme somme nette
dans la répartition des bénéfices et produits au cours de la
Societeé et dans la répartition de 1l'actif social en cas de
liquidation.

Elle donne droit & une voix dans tous les votes et délibéra-
tions.

Sauf exceptions légales, 1'associée unigue ou les associés ne
sont responsables que jusqu'a concurrence du montant des
parts qu'ils possédent.

Les droits et obligations attachés aux parts les suivent dans
quelques mains gu'elles passent. La possession d'une part em-
porte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux dé-
cisions réguliérement prises.

Les representants, ayants cause et héritiers ou créanciers de
i1'associée unique ou de l'un des associds ne peuvent, sous
aucun pretexte, requérir 1l'apposition des scellés sur les
biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou
la licitation.

Article 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

I - Toute cession de parts sociales doit &tre constatée par
acte notarié ou sous seings privés.

Elle n'est opposable & la Société qu'aprés qu'elle lui a été
signifiée ou qu’'elle 1l'a acceptée dans un acte authentique,
conformément a l'article 1690 du Code Civil.

Elle n'est opposable aux tiers qu'apreés 1'accomplissement de
ces formalités et, en outre, aprés dépdt, en annexe au regis-
tre du commerce, de deux expéditions ou de deux originaux du-
dit acte de cession.



II - L'associée unigue est libre de céder entre vifs tout ou
partie de ses parts sociales, la signature de l'acte de ces-
sion par l'associee unique emportera de plein droit, agrement
du cessionnaire.

En cas de pluralité d'associés, les parts sont librement ces-
sibles entre les associés et au profit du conjoint et des hé-
ritiers en ligne directe du titulaire, mais elles ne peuvent
étre cedées a des personnes étrangéres autres gue celles in-
diquees, qu'avec le consentement de la majorité des associés
repreésentant au moins les trois-quarts des parts sociales,
cette majorité etant deéterminée compte tenu de la personne et
des parts de l'associé cédant.

A l'effet d'obtenir ce consentement, le projet de cession est
notifieé a la Société et a chacun des associés. Si la Societé
n'‘a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois
mois a compter de la derniére notification, le consentement a
la cession est réputé acquis.

Si1 la Societe a refusé de consentir a la cession, les asso-
ciés sont tenus, dans le délai de trois mois a compter de ce
refus, d'acquérir ou de faire acquérir les parts a un pPrix
fixe dans les conditions prévues a l'article 1843, alinéda 4
du Code Civil. A la demande de la gérance, ce délai peut 8&tre
prolongé une seule fois par décision de Jjustice, sans que
cette prolongation puisse excéder gix mois.

La Societe peut également, avec le consentement de l'associeé
cedant, deécider dans le méme délai de réduire son capital du
montant de la valeur nominale des parts de cet associé et de
racheter ces parts au prix déterminé dans les conditions pré-
vues cil-dessus.

Un délai de paiement qui ne saurait excéder deux ans peut,
sur justification, étre accordé & la Société par décision de
Justice. Les sommes dues portent intéréts au taux légal en
matiere commerciale.

Si, a 1l'expiration du délai imparti, aucune des solutions
prévues aux deux alinéas gui précédent, n'est intervenue,
l'associeé peut réaliser la cession initialement prévue, a la
condition, toutefois, qu'il posséde les parts qui en font
l'objet depuis au moins deux ans, & moins gu'il ne les ait
recueillies a la suite de succession, de ligquidation de com-
munauté de biens entre époux ou de donation par son conjoint
ou par son ascendant ou descendant.



51 cette condition n'est pas remplie, 1l'associé cédant ne
pourra se preévaloir des dispositions prévues ci-dessus con-
cernant le rachat de ses parts et, en cas de refus d'agré-
ment, il restera propriétaire des parts, objet de la cession
projetée.

Les dispositions qui précedent sont applicables & tous modes
de cession, méme aux adjudications publiques en vertu d'or-
donnance de justice ou autrement, ainsi gqu'aux transmissions
de parts sociales entre vifs & titre gratuit.

III - Les parts sociales sont librement transmissibles par
voie de succession ou en cas de liquidation de communauté de
biens entre époux.

En cas de deces de 1l'associée unique, la société continue en-
tre ses heéeritiers ayants droits et le conjoint survivant.

Dans ce cas, les nouveaux propriétaires devront, dans les
plus courts délais, justifier & la Société de leur état ci-
vil, de leur qualite et de la propriété des parts sociales a
eux transmises, par la production d’'un certificat de proprié-
té ou de tous autres actes probants. Jusqu'alors, les parts
ne pourront pas étre représentées aux décisions collectives.

Quant aux transmissions de parts sociales par voie de legs,
elles pourront s'effectuer librement si le ou les légataires
ont, en outre, la qualité d'héritiers du défunt.

A défaut, elles seront soumises & agrément et, éventuellement
au droit de rachat des associés ou de la Société, le tout
dans les conditions et selon les modalités prévues ci-dessus,
sous le paragraphe II. Et si, a défaut d'agrément, aucune SoO-
lution de rachat n'est intervenue dans les délais impartis,
la mutation des parts pourra s'effectuer librement au profit
du ou des légataires.

IV - La societé n'est pas dissoute par le décés, l'interdic-
tion, la faillite personnelle, le redressement ou la ligquida-
tion judiciaire de l'associée unique ou de 1l'un des associés.



Article 12 - GERANCE

I - La société est gérée et administrée par une ou plusieurs
personnes physiques, associés ou non.

Le ou les gerants sont désignés par l'associée unique ou en
cas de pluralité d'associés, par décision des associés repreé-
sentant plus de la moitié des parts sociales.

La dureée de leurs fonctions est fixée par la décision qui les
nomnme .

Madame Bernadette THOMANN née DIVOUX, est désignée en qualité
de Gérante de la société pour une durée illimitée.

IT - Conformement a la loi, le gérant , ou chacun des gérants
s'ils sont plusieurs, aura vis-a-vis des tiers les pouvoirs
les plus étendus pour représenter la Société, contracter en
son nom et l'engager pour tous les actes et opérations en-
trant dans l'objet social, sous réserve des pouvoirs gue la
loi attribue expressément a l'associée unigque ou aux associés.

III - Le gerant ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs,
est tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessaires
a la bonne marche des affaires sociales.

IV - Le gerant ou, s'ils sont plusieurs, les gérants agissant
conjointement, peuvent sous leur responsabilité personnelle,
conferer toute deélégation de pouvoirs, spéciale et temporaire.

V - Les geérants sont responsables individuellement ou soli-
dairement, selon les cas, envers la société ou envers les
tiers, soit des infractions aux dispositions légales, soit
des wviolations des presents statuts, soit des fautes dans
leur gestion.

Ils peuvent étre révoqués par décision de l'associde unique
ou par decision des associés ou de justice dans les condi-
Cions prevues par l'article 55 de la loi du 24 juillet 1966.



En cas de redressement judiciaire ou de 1liquidation judi -
Ciaire de la société, les gérants de droit ou de fait, appa-
rents ou occultes, rémunérés ou non, peuvent &tre déclarés
responsables du passif social et soumis aux interdictions et
dechéances dans les conditions prévues par la loi du 25 Jan-
vier 1985.

VI - La démission ou le décés d'un gérant n'entraine pas la
dissolution de la Sociéte.

Dans ce cas, par une deécision prise conformément aux disposi-
tions legales, l'associée unique ou les associés nomment s'il
y a lieu un nouveau gérant.

VII - Chacun des gérants peut recevoir un traitement annuel,
fixe ou proportionnel, dont la quotité et le mode de paiement
seront déterminés, selon le cas, par décision de l'associée
unique ou par deécision ordinaire des associés.

Les frais de représentation, de voyage, de déplacement 1lui
seront rembourses sur présentation de piéces justificatives.

Article 13 - DECISTIONS DE L'ASSQOCIEE UNIQUE - DECISIONS
COLLECTIVES DES ASSOCIES

I - L'associeée unique exerce les pouvoirs dévolus a 1'assem-
blée des associés par les dispositions de la loi et par les
statuts.

L'associée unique ne peut déléguer ses pouvoirs.

Les decisions prises aux lieu et place de l'assemblée par
l'associée unique sont répertoriées dans un registre cdté et
paraphe, soit par un juge du tribunal de commerce, soit par
un juge du tribunal d'instance, soit par le maire de la com-
mune ou un adjoint du maire.



La volonté du ou des associés s'exprime par des décisions
unilaterales ou collectives selon le cas. Lorsqu'elles sont
collectives, elles obligent les associés m&me absents, dissi-
dents ou incapables.

Les decisions sont prises en assemblée générale Ou par voie
de consultation écrite au choix de la gérance.

Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour
les decisions relatives a l'approbation des comptes annuels,
et lorsque la société comprend plusieurs associés pour toutes
autres décisions si elle est demandée par un ou plusieurs as-
socies détenant la moitié des parts sociales ou détenant,
s'ills représentent au moins le gquart des associés, le guart
des parts sociales.

IT - En cas de réunion d'une assemblée générale le ou les as-
sociés y sont convogués par la gérance quinze jours d'avance
par lettre recommandée indiquant son ordre du jour.

En cas de convocation d'une assemblée appelée & statuer sur
les comptes d'un exercice, les documents sociaux sont adres-
S€s aux associés quinze jours au moins avant la date de 1l'as-
semblée.

Toute assemblée irreguliérement convoguée peut é&tre annuléde.

Toutefois, 1l'action en nullité n'est pas recevable lorsque
tous les associes éetaient présents ou représentés.

En cas de consultation écrite, la gérance envoie & chagque as-
socie, par lettre recommandee avec avis de réception, le tex-
te des resolutions proposées accompagné du rapport de la gé-
rance et des documents nécessaires a l'information des asso-
ciés.

Les associeés disposent d'un délai de quinze jours & compter
de la date de reéception des projets de résolutions pour émet-
tre leur vote par écrit. Le vote est formulé sur le texte des
resolutions proposées et, pour chaque résolution, par les
mots "oui" ou "non". La réponse est adressée a la Sociéts,
egalement par lettre recommandée avec avis de réception.



Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus sera
considéré comme s'étant abstenu.

1II - Chaque associeé a le droit de participer aux décisions
collectives et dispose d'un nombre de voix égal a celui des
parts sociales qu'il posséde.

Un associé ne peut se faire représenter gue par un autre as-
socié ou par son conjoint justifiant d'un pouvoir spécial.

IV - Les decisions collectives sont prises aux conditions de
majorite fixeées par la loi, savoir

a) Les deéecisions qualifiées d'ordinaires, c'est-a-dire cel-
les appelees a statuer sur les comptes d'un exercice, & nom-
mer ou reéevogquer le ou les gérants méme statutaires, & nommer
le ou les Commissaire aux Comptes, et & délibérer sur toutes
questions n'emportant pas directement ou indirectement modi-
fication des statuts, qu'autant qu'elles sont adoptées par
des associés repreésentant plus de la moitié des parts so-
cilales lorsque la sociéte comprend plusieurs associés ; si ce
chiffre n'est pas atteint a la premiére consultation, les as-
sociés sont réunis ou consultés une seconde fois et les déci-
sions sont alors valablement prises a la majorité des votes

emis, quel que soit le nombre des votants.

by Toutes autres decisions, qualifiées d'extraordinaires,
c'est-a-dire celles comportant ou entrainant modification des
statuts, gqu'autant qu'elles sont adoptées par des associés
représentant au moins les trois-quarts des parts sociales
lorsque la société comprend plusieurs associés.

-

Toutefois, les associés ne peuvent, si ce n'est a l'unanimi-
té, changer la nationalité de la Société ou la transformer en
Societe en nom collectif, en commandite simple ou en comman-
dite par actions et, en aucun cas, la majorité ne peut obli-
ger un associe a augmenter son engagement social.

En outre, la transformation en Société anonyme ne peut &tre
décidee a la majorite requise pour la modification des sta-
tuts si la Sociéte n'a établi et fait approuver par le ou les
associeés le bilan de ses deux premiers exercices.



Par ailleurs, un ou plusieurs commissaires, chargés d4'appré-
Cier sous leur responsabilité la valeur des biens composant
l'actif social et les avantages particuliers, sont désignés
par decision de justice a la demande des dirigeants sociaux
ou de 1l'un d'eux. Ils sont soumis aux incompatibilités pré-

vues a l'article 220. Le rapport est tenu a la disposition
des associeés.

Les associeées statuent sur l'évaluation des biens et 1'octroi
des avantages particuliers. Ils ne peuvent les réduire qu'a
l'unanimite.

A defaut d'approbation expresse, des associés, mentionnée au
proces-verbal, la transformation est nulle.

c) Les deécisions extraordinaires relatives & l'approbation
des cessions de parts sociales a des tiers étrangers & la So-
ciété ne sont wvalablement prises gqu'autant gu'elles sont
adoptees par la majorité en nombre des associés représentant
au moins les ftrois-quarts des parts sociales lorsgue la so-
ciété comprend plusieurs associés.

V - Les decisions collectives des associés sont constatées
par des proces-verbaux etablis par la gérance sur un registre
spécial, conformement a la réglementation en wvigueur, et si-
gnes par le ou les gérants.

En cas de consultation ecrite, la réponse de chague associé
est annexée au proces-verbal.

Lorsgu'une décision est constatée dans un acte ou procés-
verbal notarié, celui-ci doit é&tre transcrit ou mentionné sur
le registre special et sous la forme d'un procés-verbal dres-
sé et signé par la gérance.

Les copies ou extraits des proces-verbaux constatant des dé-

-

cisions collectives a produire en justice ou ailleurs sont
valablement certifiés conformes par un seul gérant,



Article 14 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un Commissaire aux Comptes titulaire ou d'un
Commissaire aux Comptes suppléant est obligatoire dans les
cas prevus par la loi et les réglements ; elle est facultati-
ve dans les autres cas mais elle peut toujours étre demandée

en justice par un ou plusieurs associés possédant la quotite
regquise du capital.

Les pouvoirs, les fonctions, les obligations, la responsabi-

lité, la révocation et la rémunération des Commissaires aux
Comptes sont définis par la loi.

Article 15 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le premier Janvier et se termine
le trente-et-un Décembre de la méme année.

Article 16 - INVENTAIRE - COMPTES SOCIAUX

Les écritures de la Société sont tenues conformément aux lois
et usages du commerce.

A la cldture de chaque exercice, la gérance dresse l'inven-
taire des divers é€léments de l'actif et dAu passif existant a

cette date, les comptes annuels, en se conformant aux dispo-
sitions législatives et reglementaires.

Elle doit également établir un rapport de gestion écrit expo-
sant la situation de la societé pendant l'exercice é&coulé,
son evolution previsible, les événements importants survenus
entre la date de la cloture de l'exercice et la date a la-

quelle il est établi, ses activités en matiére de recherche
et de developpement.



Article 17 - DROIT DE COMMUNICATION DE L'ASSOCIEE UNIQUE -
COMMUNTCATION DES COMPTES SOCTAUX

I - Lorsgque 1l'associée unique n'est pas gérant,ila droit a
toute epoque, de prendre, par elle-méme et au siége social,
connaissance des documents suivants concernant les trois der-
niers exercices : bilans, comptes de résultat, annexes, in-
ventaires, rapports soumis aux assemblees et procés-verbaux
de ces assemblées.

De méme a toute ¢epoque, elle a le droit d'obtenir au siége
social la délivrance d'une copie certifiée conforme des sta-
tuts en vigueur au jour de la demande.

Enfin, elle peut deux fois par exercice poser par écrit des
questions au gerant sur tout fait de nature a compromettre la
continuitée de l'exploitation. La réponse du gérant est commu-
nigue au commissaire aux comptes.

Par ailleurs, a titre de réglement intérieur, il devra étre
adressé a l'assoclee unigque guinze jours au moins avant l'ap-
probation des comptes d'un exercice social, le rapport de
gestion de la gerance, le bilan, le compte de résultat, 1'an-
nexe et le texte des résolutions proposées et le cas échéant
le rapport du commissaire aux comptes ou le rapport spécial
du gerant sur les conventions relevant de l'article 50 de 1la
loi du 24 Juillet 1966.

IT - En cas de pluralité d'associés

La gerance doit adresser aux associés, guinze jours au moins
avant la date de l'assemblée générale appelée a statuer sur
les comptes d'un exercice social, le rapport de gestion de la
gérance sur l'exercice écoulé, ainsi que les comptes annuels,
le texte des résolutions proposées et, le cas échéant, le
rapport du Commissaire aux Comptes ou le rapport spécial de
la gérance sur les conventions relevant de 1l'article 50 de la
loi du 24 Juillet 1966.

A compter de cette communication tout associé a la faculteée de
poser par ecrit des questions auxquelles la gérance sera te-
nue de repondre au cours de l'assemblée.

Pendant 1le delai de gquinze jours qui précéde 1l'assemblee,
l1'inventaire est tenu au siege social a la disposition des
associes, qui ne peuvent en prendre copie.



L'inventaire, les comptes annuels, 1le rapport de gestion
sont, le cas écheant, mis & la disposition du ou des Commis-
saires aux Comptes dans les conditions prévues par les dispo-
sitions reglementaires.

Enfin, tout associe a droit, a toute époque, de prendre, par
lui-méme et au siege social, connaissance des documents sui-
vants concernant les trois derniers exercices : comptes an-
nuels, inventaires, rapports soumis aux assemblées et procés-
verbaux de ces assemblées. Sauf en ce qui concerne 1l'inven-
taire, le droit de prendre connaissance emporte celui de
prendre copie.

Article 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN
GERANT OU UN ASSOCIE-INTERDICTION D'EMPRUNT

I - Le gérant ou, s'il en existe un, le commissaire aux
comptes, présente a l'assemblée ou joint aux documents commu-
nigques aux associeés en cas de consultation écrite, un rapport
sur les conventions 1intervenues directement ou par personne
interposee entre la société et l1l'un de ses gérants ou asso-
ciés. L'assemblée ou l'associée unique statue sur ce rapport.
Le gérant ou l'associé intéressé ne peut prendre part au vote
et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du
quorum et de la majorite.

Toutefois, s'il n'existe pas de commissaire aux comptes, les
conventions conclues par un gérant non associé sont soumises
a l'approbation préalable de l'assemblée ou de l'associée
unigue.

Les conventions non approuvees produisent neéanmoins leurs ef-
fets, a charge pour le gérant et, s'il yv a lieu, pour l'asso-
cie contractant, de supporter individuellement ou solidaire-
ment, selon le cas, les conséquences du contrat préjudi-
ciables &4 la sociétée.

Les dispositions ci-dessus s'étendent aux conventions passées
avec une societé dont un associé indéfiniment responsable,
geérant, administrateur, directeur général, membre du direc-
toire ou membre du conseil de surveillance, est simultanément
gérant ou associeé de la société a responsabilité limitée.



IT - Les dispositions du paragraphe I ne sont pas applicables
aux conventions portant sur des opérations courantes et con-
clues & des conditions normales et aux conventions dans les-
quelles est intéresse l'associée unigue, méme gerant, sous
reserve de l'établissement d'un rapport par le commissaire
aux conmptes, s'il en existe un.

IIT - A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gé-
rants ou asscociés de contracter, sous quelgue forme que ce
soit, des emprunts aupres de la société, de se faire consen-
tir par elle un découvert, en compte courant ou autrement,
ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs en-
gagements envers les tiers.

Cette interdiction s'applique également aux conjoint, ascen-
dants et descendants des personnes viseées ci-dessus ainsi
qu'a toute personne interposce.

Article 19 - APPROBATION DES COMPTES SOCIAUX ET AFFECTATION

DES RESULTATS

LL'associée unique ou 1'assemblee ordinaire des associées en
cas de pluralité d'associés, qui est obligatoirement appelée
a statuer sur 1'approbation des comptes d'un exercice social
dans les six mols sulvant la cloture dudit exercice, se pro-
nonce éeégalement sur 1l'affectation a donner aux résultats de
cet exercice.

Les produits nets de 1l'exercice, déduction faite des frais
généraux et autres charges de la Société, y compris tous
amortissements et provisions, constituent le Dbénéfice de
l'exercice. Sur ce bénefice diminueé, le cas échéant des per-
tes antérieures, il est fait un prélévement d'un vingtieme au
moins affecté a la formation d'un fonds de réserve dit "Re-
serve Légale". Ce preélevement cesse d'étre obligatoire lors-
gque cette réserve atteint le dixiéme du capital social mais
doit recommencer en cas d'augmentation de capital jusqu'a ce
gue la nouvelle limite soit atteinte.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénefice de
]l 'exercice, diminué des pertes antérieures ainsi que des som-
mes a porter en réserve en application de la loi ou des sta-
tuts et augmenté du report bénéficiaire.



Toutefois, avant de décider la distribution de ce bénéfice
sous forme de dividende, en cas de pluralité d'associés,
l'assemblée pourra prélever toutes sommes elle jugera conve-
nables pour les porter en tout ou partie a tous fonds de ré-
serves ou de preévoyance en encore pour les reporter a nouveau.

Aucune distribution ne peut intervenir lorsque les capitaux
propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci infé-
rieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi
ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

En outre, l'assemblée peut décider la mise en distribution de
sommes prélevées sur les reéserves dont elle a la disposition.
En ce cas, la décision indique expressément les postes de ré-
serves sur lesquels les prelevements sont effectués.

En ce qui concerne les pertes éventuellement constatées lors
de la cldture d’'un exercice social, l'assemblée ordinaire
peut soit les reporter a nouveau, soit les imputer sur des
bénéfices reportés ou des réserves de toute nature. Cepen-
dant, une imputation sur 1le capital ne peut valablement é&tre
effectuée que par une décision extraordinaire.

Si la société ne comprend gqu'un seul associé, l'associée uni-

que disposera des mémes pouvoirs que l'assemblée des associés
pour l'affectation des résultats.

Toutefois, 1l est preciseé que si l'entreprise unipersonnelle
a responsabiliteé limitée demeure placée sous le régime fiscal
de droit commun (socieétes de personnes), c'est-a-dire qu'il
n'y a pas eu d'option par un autre régime.

L'associée unique sera reéeputeée avoir la disposition des béné-
fices sociaux des la cloture d'un exercice méme si ceux-ci
sont mis en reserve.

Ces bénéfices seront assujetiis entre ses mains a 1'impdt sur
le revenu auquel elle est personnellement soumise.

Quant aux pertes éventuelles elles seront appréhendées par
l'associée unique.



Article 20 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL

S1, du fait de pertes constatées dans les documents conpta-
bles, les capitaux propres de la société deviennent infé-
rieurs a la moitie du capital social, la gérance et, a son
defaut, le commissaire aux comptes, s'il en existe un, est
tenu, dans les quatre mois qui suivent 1'approbation des
comptes ayant fait apparaitre cette perte, de consulter 1l'as-
sociee unique ou les associés a l'effet de décider, s'il vy a
lieu a dissolution anticipée de la sociétsé.

51 la dissolution n'est pas prononcée par 1"associée unigque
ou, en cas de pluraliteé d'associés a& la majorité requise pour
la modification des statuts, la société est tenue, au plus
tard a la cldoture du deuxiéme exercice suivant celui au cours
duquel la constatation des pertes est intervenue et sous ré-
serve des dispositions de l'article 9-II, de réduire son ca-
pital d'un montant au meoins égal & celui des pertes qui n'ont
pu étre imputées sur les réserves, si, dans ce délai, les ca-
pitaux propres n'ont pas €té reconstitués & concurrence d'une
valeur au moins €gale a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par le ou les asso-
ciés est publiee conformément & la loi.

A défaut par le gérant ou le commissaire aux comptes de pro-
voquer une deécision ou si le ou les associés n'ont pu délibé-
rer valablement tout intéressé peut introduire devant le tri-
bunal de commerce une action en dissolution de la Société.

Il en est de méme si les dispositions de l'alinéa 2 ci-dessus
n'ont pas eté appliquées.

Dans tous les cas, le Tribunal peut accorder a la société un
delai maximal de six mois pour régulariser la situation ; il
ne peut prononcer la dissolution, si, au jour ou il statue
sur le fond, cette reégqularisation a eu lieu.



Article 21 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l'expiration de la durée de la Société ou en cas de disso-
lution anticipée pour quelque cause que ce soit, la liquida-
tion en est faite par un ou plusieurs ligquidateurs nommés par
l'associée unique ou par décision collective ordinaire des
associés.

La liquidation s'effectue conformément aux dispositions pré-
vues par les articles 390 et suivants de la loi du 24 Juillet
1966, a défaut de dispositions contraires prises dans 1l'as-
semblee de dissolution.

Le produit net de la liquidation, aprés l'extinction du pas-
sift et des charges sociales est attribué a 1l'associse unique
ou, en cas de pluralité d'associés, partagé entre les asso-
cies proportionnellement au nombre de leurs parts, a titre de
remboursement du capital non amorti en premier lieu et de ré-
partition de boni ensuite.

Article 22 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient surgir, concernant l'in-
terpretation ou l'exécution des statuts relativement aux af-
faires sociales, entre les associés ou entre le ou les asso-
ciés et la société, ou/et le gérant pendant la durde de la
societe ou de sa liquidation, sont soumises aux tribunaux
compétents du lieu du siége social.

STATUTS MIS A JOUR
LE 28 JUIN 2001




